LEI COMPLEMENTAR N° 727/05 DE 10 PE OUTUBRO DE 2.005

DispGe sobre o Regime Proprio de Previdéncia
do Municipio de Paraiso, Estado de S&o Paulo,
de conformidade com a Legislacdo Federal e
adota outras providéncias.

GILBERTO GALBEIRO. Prefeito do
Municipio de Paraiso, Estado de S&o Paulo, usando das atribui¢6es que Ihe sdo conferidas por
Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei
Complementar:

TITULO |
CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 1o- Esta lei reorganiza o Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Paraiso,
Estado de Séo Paulo, de que sdo beneficiarios os servidores publicos municipais efetivos,
ativos, inativos e seus dependentes.

Art. 20 - O FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P,
atendendo ao que determina a Legislacdo Federal, através da Lei Federal n° 9.717 de 27 de
novembro de 1.998, da Emenda Constitucional n° 41 de Dezembro de 2003 e n° 47 de 06 de
Julho de 2005 e demais disposicOes legais, passa a reger-se pela presente lei.

CAPITULOn
DA LEGISLAGAO, SEDE E FORO

Art. 30 - O FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P.,
observada a Legislacdo Federal pertinente, reger-se-a por esta Lei, regulamentos, normas,
instrucdes e atos normativos, aprovados pelo seu Conselho Deliberativo.

Art. 40- O FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P., manter-
se-4 vinculado ao Setor de Administracdo e Finangas do Municipio de Paraiso, do Estado de
Séo Paulo, e sua duracdo sera por prazo indeterminado.



CAPITULO m
DOS PRINCIPIOS

Art. 50 - O FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P.
obedecer4 aos seguintes principios:

Ml -

Ml -

Universalidade de participa¢do dos servidores municipais efetivos, ativos e inativos e
seus dependentes, no plano previdenciario, mediante contribuicao;

Carater democratico e descentralizado da gestdo administrativa, com a participacéo de
servidores ativos, inativos e pensionistas;

Inviabilidade de criacdo, majoracdo ou extensdo de qualquer beneficio ou servigo de
seguridade social sem a correspondente fonte de custeio total;

Custeio da previdéncia social dos servidores publicos municipais do Municipio de
Paraiso, mediante recursos provenientes, dentre outros, do orcamento do Municipio e
da contribuicdo compulsoria dos servidores ativos e inativos;

Subordinacdo das aplicacbes de reservas, fundos e provisdes garantidoras dos
beneficios previstos nesta Lei a padrdes minimos adequados de diversificacéo,
liquidez e seguranca econdmico-financeira e conforme estabelecido pelo Conselho
Monetario Nacional;

Aplicactes dos fundos e provisdes garantidores dos beneficios previstos nesta Lei,
além do disposto no Inciso anterior, deverdo ser observadas as normas federais sobre
limites de aplicacdo de recursos a que estdo sujeitos os Regimes Proprios de
Previdéncia;

Subordinacdo da constituicdo de reservas, fundos e provisdes garantidores dos
beneficios previstos nesta Lei a critérios atuariais aplicaveis, tendo em vista a
natureza dos beneficios;

Observado o disposto no art. 37, Inciso XI da Constituicdo Federal, os proventos da
aposentadoria e as pensdes ndo poderdo ser superior ao subsidio do Prefeito,
obedecendo para os demais critérios o disposto no texto Constitucional, sendo
estendidos aos aposentados e aos pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividades, inclusive quando
decorrentes da transformacédo ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensdo, na forma da
Lei;



Al -

Xl -

XV -

XV-

X\ -

Pleno acesso dos servidores as informacdes relativas a gestdo dos érgdos colegiados e
instancias de decisdo em que 0s seus interesses sejam objeto de discussdo e
deliberacéo;

Registro e controle das contas dos Fundos Garantidores e provisdes do FUNDO DE
SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO- F.S.M.P. de forma distinta e

apartada da conta do Tesouro Municipal;

Registro contabil individualizado das contribui¢bes pessoais de cada servidor e dos
entes estatais do Municipio de Paraiso;

Escrituracdo contabil observando as normas gerais de contabilidade aplicada as
entidades fechadas de previdéncia privada;

Identificacdo e consolidacdo em demonstrativos financeiros e orgamentarios de todas
as despesas fixas e variaveis com o0s servidores inativos e pensionistas, bem como dos
encargos incidentes sobre os proventos e pensdes pagos;

Submissdo as inspecBes e auditorias de natureza atuarial, contabil, financeira,
or¢amentaria e patrimonial,

Contribuicdes dos entes estatais do Municipio de Paraiso ndo poderd exceder, a
qualquer titulo, o dobro da contribuicdo dos servidores pablicos e dependentes;

XMl - Vedacdo de utilizacdo dos recursos, bens, direitos e ativos para empréstimos de

qualquer natureza, inclusive aos entes estatais do Municipio de Paraiso e aos
servidores publicos municipais e dependentes, bem como a prestacdo assistencial,
médica e odontoldgica; e

XMII - Vedacdo a aplicagdo de recursos e ativos constituidos em titulos publicos, com

XX -

excecdo de titulos de emissdo do Governo Federal.
Previdéncia complementar facultativa, custeada por contribuicdo adicional.

CAPITULO IV
DA GESTAO PREVIDENCIARIA

Art. 60- O FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P., Regime
Unico de Previdéncia do Municipio de Paraiso do Estado de S&o Paulo, observara as
disposicoes desta Lei e da Legislacdo Federal.

Art. 70 - Preservada a autonomia do FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE
PARAISO - F.S.M.P., 0 Regime Previdenciario a que se refere o artigo anterior, tera por
finalidade:



b) fixar metas;

c) estabelecer de modo objetivo as responsabilidades pela execucdo e pelos prazos
referentes aos planos, programas, projetos e atividades a cargo do FUNDO DE
SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P;

d) avaliar desempenho, com afericdo de sua eficiéncia e da observancia dos principios da
legalidade, legitimidade, moralidade, razoabilidade, proporcionalidade, impessoalidade,
economicidade e publicidade, e atendimentos aos preceitos constitucionais, legais,
regulamentares, estatutarios e regimentais aplicaveis;

e) preceituar parametros para a contratacdo, gestdo e dispensa de pessoal, sob o regime
estatutario, de forma a assegurar a preservacdo dos mais elevados e rigorosos padroes
técnicos de seus planos, programas, projetos, atividades e servigos; e

f) formalizar outras obrigacdes previstas em dispositivos desta Lei e da Legislacdo geral
aplicavel.

CAPITULO V
DOS BENEFICIARIOS

Art. 80 - Os beneficiarios da previdéncia municipal de que trata esta Lei classificam-se em
segurados e dependentes.

Secéo |
Dos segurados

Art 90- S8o segurados da previdéncia municipal instituida por esta Lei:

I - o servidor publico titular de cargo efetivo, o servidor estabilizado e os contratados entre
05/10/1983 e 05/10/1988, dos orgaos dos Poderes Executivo e Legislativo, suas autarquias e
fundacdes publicas; e

Il - os aposentados nos cargos e condicOes citados no inciso | deste artigo.

8 l0- Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissdo declarado em lei de livre nomeacdo e exoneracdo, bem como de outro cargo
temporario ou emprego publico, ainda que aposentado.

8 20 - O segurado aposentado que vier a exercer mandatos eletivos federal, estaduais,
distritais ou municipais filiar-se-4 ao RGPS.

8 30 - Os servidores estabilizados pelo art. 90 do ADCT - Atos das Disposigdes
Constitucionais Transitorias e. os contratados entres OS/10/198" p 0S/10/19RR mie ndo se



SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - FSMP e deste auferirem seus beneficios
previdenciarios.

Secéo Il
Dos dependentes

Art. 10 - Sdo dependentes do segurado do FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE
PARAISO - F.S.M.P. sucessivamente:

| - o cbnjuge, a companheira, o companheiro, e o filho ndo emancipado, de qualquer
condicao, menor de dezoito anos ou invalido.

Il - os pais, desde que comprovem depender econdmica e financeiramente do segurado; e

Il - o irmédo ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de dezoito anos ou invalido, sem
renda e que comprove depender econdmica e financeiramente do segurado, e que a invalidez
ou incapacidade seja anterior ao fato gerador.

8 lo A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | é presumida e das demais
deve ser comprovada, constituindo requisito para a atribuicdo da qualidade de dependente e 0
gozo de beneficios.

8 20 a existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo exclui do
direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.

8 3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada, mantenha
unido estavel com o segurado ou segurada, nos termos da Legislagéo Civil.

8 40 Considera-se unido estavel aquela verificada entre 0 homem e a mulher como entidade
familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou vilvos, ou tenham
prole em comum, enquanto ndo se separarem.

8 50Equipara-se ao filho, nas condigdes do inciso | deste artigo, mediante declaracdo escrita
do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica, 0 enteado e 0 menor que
esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e educacéo, que
nao seja credor de alimentos e nem receba beneficios previdenciarios de qualquer sistema de
seguridade ou previdéncia, inclusive de natureza privada.

§ 60 O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado mediante
apresentacao de termo de tutela, fornecido pela autoridade competente.

Secdo 1Q
Das Inscricdes

Art. 11. Alinserirdo Ho RP.PiiraHo é automética e. ocorre nnanHo Ha invftRtiHnra no carao



I - Incumbe ao segurado a inscri¢do de seus dependentes, que poderdo promoveé-la por si ou
por representantes, para recebimentos de parcelas futuras, se ele falecer sem té-la efetivado
satisfazendo as exigéncias dos 88 4o0e 5odeste artigo.

8lo - A inscrigdo de dependente invalido requer a comprovagdo desta condi¢do por
inspecao médica.

820 - As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente.

8§30 - Aperda dacondigdo de segurado implica o automatico cancelamento da inscri¢do de
seus dependentes.

§40 - Constituem documentos necessarios a inscricao de seus dependentes:

I - conjuge e filhos: certiddes de casamento e nascimento;

I - companheira ou companheiro: documento de identidade e certiddo de casamento
com averbacao da separacdo judicial, ou divorcio, quando um dos companheiros, ou
ambos, ja tiver sido casado, ou de oObito, se for o caso, e declaracdo judicial, ou
lavrada perante Oficio de Notas, da existéncia de unido estavel,

m - enteado: certiddo de casamento ou de existéncia de unido estavel do segurado e de
nascimento do dependente;

v - equiparado a filho: documento de outorga de tutela ao segurado e certiddo de
nascimento do dependente;

\ - pais: certiddo de nascimento do segurado e documentos de seus progenitores; e

VI - irmdo: certiddo de nascimento e se invalido comprovacdo desta condicdo por

inspecdo medica.

850 - Para comprovacdo do vinculo e da dependéncia econdmica e financeira, conforme o
caso, poderdo ser apresentados 0s seguintes documentos:

| - certiddo de nascimento de filho havido em comum;
] - certiddo de casamento religioso;

M - declaracdo do imposto de renda do segurado em que conste o0 interessado como seu
dependente;

IV - disposicOes testamentarias;

VvV - declaracéo especifica feita perante tabelido;

VI - prova de mesmo domicilio;

VIl - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunh&o nos
atos da vida civil;

VIIl - procuracgdo ou fianca reciprocamente outorgada;

IX - conta bancaria conjunta;

X - registro em associacdo de qualquer natureza em que conste o interessado como

dependente do segurado;
XT —anotacdo constante. He ficha ou livro He reoistro Ho se.PiiraHo'



X1 - ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica em que conste o segurado
como responsavel;

XiV - declaracdo de ndo emancipagdo do dependente em nome de dependente;

XV - quaisquer outros que possam levar a convicgao do fato a comprovar.

86° - Qualquer fato superveniente a filiagho do segurado que implique exclusdo ou
inclusdo de dependente deverd ser comunicado ao 6rgdo ou entidade do Sistema de
Previdéncia Municipal, mediante requerimento escrito acompanhado dos documentos
exigiveis em cada caso.

870 - O segurado casado ndo podera realizar a inscricdo de companheira, enguanto
mantiver convivéncia com o conjuge ou ndo caracterizar a ocorréncia de fato que possa
ensejar separacdo judicial ou divércio.

88° - Somente serd exigida a certiddo de adogdo quando esta for anterior a 14 de outubro
de 1990, data do inicio de vigéncia da Lei federal n°. 8.069, dei990.

890 - Sem prejuizo do disposto no inciso Il do § 4odeste artigo, para a comprovacao de
unido estavel com companheira ou companheiro, os documentos enumerados no incisos IlI,
IV, V e Xl do 8 50 constituem prova suficiente ao deferimento da inscri¢do; devendo os
demais ser considerados em conjunto de no minimo trés, a serem corroborados, quando
necessario, porjustificacdo administrativa processada na forma desta Lei.

8 10° - No caso de pais, irmédos, enteados ou equiparados a filhos, a prova de dependéncia
econdmica e financeira sera feita por declaracdo do segurado firmada perante o 6rgéo ou
entidade do Sistema de Previdéncia Municipal, acompanhada de um dos documentos
referidos nos incisos 11, V, VI e XII do § 50 que constituem prova suficiente; devendo os
documentos referidos nos demais incisos serem considerados em conjunto de no minimo trés,
a serem corroborados quando necessario, por justificacdo administrativa ou parecer
socioecondmico do 6rgédo ou de entidade do Sistema de Previdéncia Municipal.

8 110 - No caso de dependente invélido, para fins de inscricdo e concessdo de beneficio, a
invalidez sera comprovada mediante exame médico-pericial a cargo do 6rgdo ou entidade do
Sistema de Previdéncia Municipal.

812° - Devera ser apresentada declaracdo de ndo emancipacdo, pelo segurado, no ato da
inscricdo de dependente menor de dezoito anos.

813° - Para inscri¢do dos pais ou irmdos, o participante devera comprovar a inexisténcia de
dependentes preferenciais, mediante declaragdo firmada perante o 0rgdo ou entidade do
Sistema de Previdéncia Municipal.

§14° - Os dependentes excluidos desta qualidade em razdo de lei terdo suas inscri¢des
tomadas automaticamente ineficazes.



Secédo IV
Da Perda da qualidade de Segurado ou Dependente

At 12. Perde a qualidade de segurado o titular de cargo efetivo que tiver cessado, voluntaria
ou normativamente, seu vinculo juridico a este titulo com o Municipio, suas autarquias, e
demais entidades sob seu controle direto ou indireto.

Pardgrafo Unico. A perda da condicdo de segurado por exoneracdo dispensa ou demissdo
implica o0 automaético cancelamento da inscri¢do de seus dependentes.

Art. 13. A perda da qualidade de dependente junto ao FUNDO DE SEGURIDADE
MUNICIPAL DE PARAISO - FSMP do Municipio ocorre:

| - para o conjuge:

a) pela separagdo judicial ou divdrcio, quando ndo lhe for assegurada a prestacdo de
alimentos;

b) pela anulac&o judicial do casamento;

c) pelo abandono de lar, reconhecido por sentengajudicial transitada em julgado;

d) pelo ébito; e

e) por sentenca transitada em julgado;

Il - para a companheira ou companheiro, pela cessacdo da unido estavel com o participante
quando ndo Ihe for assegurada a prestacéo de alimentos.

Il - para o c6njuge, companheira ou companheiro de segurado falecido, pelo casamento ou
pelo estabelecimento de unido estavel;

IV - para o filho, para o equiparado a filho e para o irméo, ao completarem dezoito anos de
idade, pela emancipacdo ou ocorréncia de qualquer das hipoteses de que trata o paragrafo
anico do art. 5do Cadigo Civil, salvo se invalidos; e

V - para os dependentes em geral:

a) pela cessacao da invalidez ou da dependéncia econémica e financeira; e

b) pelo falecimento.

Paragrafo Unico. A inscricdo de dependentes em classe preeminente a de outro j& inscrito
implica a submissdo do gozo de beneficio por este a ordem estabelecida nesta Lei.

At 14. Permanece filiado a0 FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO -
F.S.M.P na qualidade de segurado, o servidor ativo que estiver:

| - cedido a 6rgéo ou entidade da administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e de Municipios; e
Il - afastado ou licenciado temporariamente e nos prazos estabelecidos em lei.

Paragrafo Unico. Incumbe ao servidor, nas situagOes de que trata 0 presente artigo, promover
o recolhimento temnestivo das ronlrlhuwoes nrevirienciarias nronrias e Has relativas an 6rado



At 15. O servidor afastado em decorréncia de reclusdo ou detencdo, licenca para tratar de
interesses particulares, para o exercicio de mandato eletivo ou qualquer espécie de licenca
sem vencimentos, fica obrigado a recolher, mensalmente, at¢ o 50 dia atil do més
subseqliente, a contribuicdo relativa a sua parte e a do Poder Publico, levando em
consideragdo 0 seu Ultimo vencimento, devidamente atualizado, sob pena de suspensdo da
qualidade de segurado enquanto perdurar o afastamento junto ao FUNDO DE
SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P

8 1° - O valor da contribuicdo deverd acompanhar os indices fixados no Plano Anual de
Custeio.

§ 20- Ficara suspenso o direito aos beneficios, previstos nesta Lei, do segurado que deixar de
recolher 2 (duas) parcelas consecutivas ou 4 (quatro) ndo consecutivas, sendo que somente
poderé ser reabilitado a partir da quitacdo integral do débito.

§ 30 - O servidor afastado em decorréncia de servico militar obrigatorio tera o tempo de
afastamento contado para efeito de aposentadoria e as contribui¢des devidas por ele e pelo
ente ao qual esta vinculado serdo recolhidas, integralmente, pelo ente municipal durante o
periodo de afastamento.

CAPITULO VI
DOS BENEFICIOS

Art. 16 - Os beneficios previstos na presente Lei consistem em:
l- quanto aos segurados:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria voluntaria por idade;

c) aposentadoria voluntaria portempo de contribuicao;
d) aposentadoria compulsoria;

e) aposentadoria especial do professor;

f) auxilio-doenca;

g) salario- familia;

h) salario maternidade;

Il - quanto aos dependentes:

a) pensao por morte;
b) auxilio-reclusdo;

8 lo- O valor mensal dos beneficios previstos nesta lei ndo poderéa ser superior ao valor da
ultima remuneracdo do segurado, no cargo efetivo em que ocorreu a concessdo do beneficio.

8 20- O valnr mensal rios henefinios nreivistos nas alineas “a” “h” “c” “H “e” “f’e “h”



Secéo |
Da aposentadoria por invalidez

Art. 17. A aposentadoria por invalidez serd devida ao segurado que, estando ou ndo em gozo
de auxilio doencga, for considerado incapaz de readaptacdo para o exercicio de seu cargo e
ser-lne-a paga a partir da data do laudo medico pericial que declarar a incapacidade e
enquanto permanecer nesta condig&o.

810 - A doenca ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se a0 FUNDO DE
SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - FSMP ndo Ihe conferira direito a
aposentadoria por invalidez, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progresséo
ou agravamento dessa doenca ou lesao.

820 - Os proventos da aposentadoria por invalidez serdo proporcionais ao tempo de
contribui¢do exceto se decorrentes de acidentes de servico, moléstia profissional ou doenca
grave, contagiosa ou incuravel, hipoteses em que 0s proventos serdo integrais, obedecendo-se
ao teto maximo do RGPS.

8 3oAcidente em servico € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione, direta ou
indiretamente, com as atribuicGes deste, provocando leséo corporal ou perturbagédo funcional
que cause a perda ou redugdo, permanente ou temporéria, da capacidade para o trabalho.

84° - Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Lei:

| - o acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a causa unica, haja contribuido
diretamente para a reducdo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido leséo
que exija atencdo médica para a sua recuperacao.

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e horario do trabalho, em consequiéncia de:

a) ato de agressédo, sabotagem ou terrorismo por terceiro companheiro de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao
Servico;

c) ato de imprudéncia, de negligencia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de
Servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razéo; e

e) desabamento, inundacao, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forgca maior,

m - a doenca proveniente de contaminag&o acidental do segurado no exercicio do cargo; e
IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horério de servico:
a) na execucao de ordem ou na realizacdo de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontanea de qualquer servico ao municipio para lhe evitar prejuizo ou
nronorrionar nrnve.ito*



d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja o
meio de locomocéo, inclusive de propriedade do segurado.

8§ 50- Nos periodos destinados a refei¢cdo ou descanso, ou por ocasido da satisfacdo de outras
necessidades fisiologicas, no local de trabalho ou durante este, o servidor é considerado no
exercicio do cargo.

8 60- Consideram-se doencas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o paragrafo
segundo, as seguintes: tuberculose ativa; hanseniase; alienacdo mental; neoplasia maligna;
cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenca de Parkinson,
espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado avancado da doenca de Paget (osteite
deformante); sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida - Aids; contaminacdo por
radiagdo, com base em conclusdo da medicina especializada e hepatopatia, assim como
eventuais disturbios ou doencas classificadas pelo 6rgdo competente e ou declaradas por
exame médico pericial como causadora de incapacidade permanente.

8 T - A concessdo de aposentadoria por invalidez, dependera da verificacdo da condico de
incapacidade, mediante exame médico pericial do 6rgdo competente, devendo ser revista a
cada doze meses.

8 8° - O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de doenca mental,
somente sera feito ao curador do segurado, condicionado a apresentacdo do termo de curatela
ainda que provisorio.

8 9° - O aposentado que voltar a exercer atividade laborai tera a aposentadoria permanente
cessada, a partir da data do retomo.

8 10° - Verificada a recuperagédo da capacidade de trabalho do aposentado por invalidez, o
beneficio cessara de imediato para o segurado que tiver direito a retornar atividade que
desempenhava ao se aposentar, valendo como documento, para tal fim, o certificado de
capacidade laborai fornecido pelo 6rgdo ou entidade do FUNDO DE SEGURIDADE
MUNICIPAL DE PARAISO - FSMP.

Secdo n
Da aposentadoria voluntaria por idade

Art. 18 -0 segurado, servidor publico efetivo, podera se aposentar por idade,
voluntariamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicéo, desde que atenda as
seguintes condicdes e requisitos minimos cumulativamente:

I - 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de idade, se
mulher; e

- tempo minimo de 10 (dez) anos de exercicio no servico publico e 5 (cinco) anos no
rarpn efetivo em nne se Hard a annsentarinria



contribui¢do previdenciaria, tendo como base a ultima remuneracéo do cargo efetivo em que
se dara a aposentadoria.

8§ 20- O valor do provento calculado na forma do paragrafo anterior ndo podera ser superior a
100% (cem por cento) da ultima remuneracdo, sobre a qual incidiu a contribuicdo
previdenciaria para o FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO -
F.S.M.P., no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

8 3° - Para o0 segurado que tenha preenchido o requisito previsto no inciso | deste artigo, mas
que ndo tenha 5 (cinco) anos no cargo efetivo, podera aposentar-se com a remuneracdo do
cargo anteriormente ocupado, desde que tenha o tempo de 5 (cinco) anos neste cargo,
cumulativamente com os demais requisitos e condicOes fixados nos incisos lelld o caput
deste artigo.

Secdom
Da aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicéo

Art. 19. O segurado, servidor publico titular de cargo efetivo, poderd se aposentar,
voluntariamente, com proventos integrais do vencimento desde que atenda as seguintes
condic@es e requisitos minimos cumulativamente:

l- 60 (sessenta anos) de idade e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 55
(cinguienta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher; e

II-  tempo minimo de 10 (dez) anos de exercicio no servigo publico e 5 (cinco) anos no
cargo efetivo em que se daré a aposentadoria.

§ UNICO - Para o segurado que tenha preenchido os requisitos previstos no inciso | deste
artigo, mas que nao tenha 5 (cinco) anos no cargo efetivo, poderd aposentar-se com a
remuneracdo do cargo anteriormente ocupado, desde que tenha o tempo de 5 (cinco) anos
neste cargo, cumulativamente com os demais requisitos e condicdes fixadas nos incisos | e 11
do caput deste artigo.

Secéo IV
Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo
Proventos Integrais - 1

At 20. O segurado que ingressou regularmente em cargo efetivo na administracéo publica
até 31 de dezembro de 2003, podera aposentar-se com proventos integrais, 0s quais
corresponderéo a totalidade da remuneracdo do servidor de cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, na forma da Lei (Art. 69 Inciso | a TVda EC 41/2003), desde que preencha
cumulativamente as seguintes condigdes:



IV- 10 anos na carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria;

Secéo V
Aposentadoria por Tempo de Contribuicéo
Proventos Integrais - 11

Art. 21. O Segurado que tenha ingressado no servico publico até 16 de dezembro de 1998
podera aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha cumulativamente as
seguintes condic¢des (conforme disposicéo artigo 3°, paragrafo Unico daEC 47/2005);

I - 35 anos de contribuigdo se homem e 30 anos de contribui¢do se mulher;
I1- 25 anos de efetivo exercicio no servigo publico, 15 anos de carreira e 5 anos no

cargo em que se der a aposentadoria;
I11-  ldade Minima de 60 anos se homem e 55 anos se mulher, com reducdo de 1 (um) ano
de idade para cada ano de contribuicdo que exceder o limite de 35 anos, se homem ou 30
anos se mulher.

Secédo VI
Aposentadoria por Tempo de Contribuicéo
Proventos Integrais - m

Art. 22. O segurado ativo, que comprovar efetivo exercicio nas funcdes de magistério na
educacdo infantil, no ensino fundamental ou médio, e que tenha ingressado no servico
publico até 31 de dezembro de 2003, poderd aposentar-se com proventos integrais que
corresponderdo a totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo, desde que
preencha, cumulativamente, as seguintes condi¢des e requisitos minimos:

| - 55 anos de idade se homem e 50 anos de idade se mulher;

I1- 30 anos de contribuicdo se homem e 25 anos de contribui¢do se mulher;
I11- 20 anos de efetivo exercicio no servico publico do magistério; e

IV - 10anos nacarreira e 5 de efetivo exercicio no cargo ou funcao;

Segdo IV _
DAS REGRAS DE TRANSICAO

Art 23. Ao segurado do RPPS que tiver ingressado por concurso publico de provas ou de
provas e titulos em cargo publico efetivo na administracdo publica direta, autarquica e
fundacional da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, até 16 de dezembro de 1998,
serd facultada sua aposentacdo com proventos integrais ou proporcionais, quando o servidor,
cumulativamente”



Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der
a aposentadoria;
I11- contartempo de contribui¢do igual, no minimo, a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por cento do tempo que, na data
de publicacdo daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea “a”
deste inciso.

8 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria na
forma do caput terd os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em
relagcdo aos limites de idade estabelecidos nos termo da lei, na seguinte proporcao:

- 3,5% (trés inteiros e cinco décimos por cento), para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

I1-  5,0% (cinco por cento), para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput a partir de
lode janeiro de 2006.

8§ 2° O segurado professor que, até a data de publicacdo da Emenda Constitucional n° 20, de
15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério na
Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, incluidas suas autarquias e fundacdes, e que
opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, tera o tempo de servico exercido até a
publicacdo dagquela Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de
vinte por cento, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo
exercicio nas funcdes de magistério, observado o disposto no § 1°.

Art 24. Ressalvado o direito de opcéao a aposentadoria pelas normas estabelecidas nesta Lei,
0 segurado do RPPS que tiver ingressado por concurso publico de provas ou de provas e
titulos em cargo publico efetivo na administracdo publica direta, autarquica e fundacional da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, até 31 de dezembro de 2003, podera
aposentar-se com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneracdo do
servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria quando, observadas as redugdes de
idade e tempo de contribuicdo contidas no § 1°do art. 23, vier a preencher, cumulativamente,
as seguintes condicoes:

1- sessenta anos de idade, se homem, e cinquienta e cinco
anos de idade, se mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, e trinta anos
de contribuigéo, se mulher;

HE- vinte anos de efetivo exercicio no servico publico federal,
estadual, distrital e municipal;

IV - dezanos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no
cargo em que se der a aposentadoria.



requisitos para a obtencdo destes beneficios, com base nos critérios da legislacdo entdo
vigente, observado o disposto no inciso X1 do art. 37 da Constituicdo Federal.

Art. 26. Observado o disposto no art. 37, Xl, da Constituicdo Federal, os proventos de
aposentadoria dos segurados do RPPS, bem como os proventos de aposentadoria dos
servidores e pensdes dos dependentes serdo revistos na mesma propor¢ao e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, na forma da lei, inclusive quando decorrentes da
transformacao ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que
serviu de referéncia para a concessdo da penséo.

Da aposentadoria compulséria

Art 27.0 segurado seréd aposentado aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais
ao tempo de contribuicdo, ndo podendo ser inferior ao salario minimo.

Paragrafo Unico. A aposentadoria serd declarada por ato da autoridade competente, com
vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade limite de
permanéncia no Sservico.

Secéo VI
Do Auxilio Doenca

Art. 28-0 auxilio-doenca sera devido ao segurado que ficar incapacitado para a atividade de
seu cargo por mais de quinze dias consecutivos, consistindo no valor de seu ultimo subsidio
Ou remuneracao no cargo efetivo.

Paragrafo unico. Findo o prazo do beneficio constante da avaliagdo médica, 0 segurado sera
submetido a nova inspecdo médica, que concluira pela voha ao servico, pela prorrogagédo do
auxilio doenga, pela readaptacao ou pela aposentadoria por invalidez.

Art. 29. Quando o segurado exercer mais de uma atividade se incapacitar definitivamente
para uma delas, deverd o auxilio-doenca ser mantido indefinidamente, ndo cabendo sua
transformacdo em aposentadoria por invalidez, enquanto essa incapacidade ndo se estender as
demais atividades.

Paragrafo Unico. Na situacdo prevista no cgput, o segurado somente poderéa se transferir das
demais atividades que exerce, apos a avaliagdo médico-pericial.

Art 30. Durante os primeiros quinze dias consecutivos de afastamento da atividade por
motivo de doenca, incumbe ao Municipio, as suas autarquias e fundacGes e demais entidades
sob seu controle direto ou indireto pagar ao segurado 0s seus vencimentos.



afastamento, desde que tratando-se do mesmo C.1.D, sendo que os afastamentos que nao se
enquadrarem no previsto neste paragrafo serdo custeados pelo érgdo ou entidade a que se
vincule o segurado.

8 2° - O auxilio-doenca cessa pela recuperacdo da capacidade para o trabalho ou pela
transformacao em aposentadoria por invalidez permanente.

Art 31. O segurado em gozo de auxilio-doenca insuscetivel de recuperacdo para seu cargo
devera submeter-se a processo de reabilitacdo profissional para outra funcdo, ndo cessando o
beneficio até que seja dado como habilitado para o desempenho de nova atividade ou, quando
considerado ndo recuperavel, aposentado por invalidez.

Secao VI
Do Abono Anual

Art 32-0 abono anual serd devido aquele que, durante o ano, tiver recebido proventos de
aposentadoria, pensdo por morte, Auxilio-Reclusdo, salario maternidade, ou auxilio doenca
pagos pelo FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P.

Paragrafo Unico. O abono de que trata o caput sera proporcional em cada ano ao nimero de
meses de beneficio pago pelo FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO -
F.S.M.P. em que cada més correspondera a um doze avos, e tera por base o valor do
beneficio do més de dezembro, exceto quando o beneficio encerrar-se antes deste més,
quando o valor sera o do més da cessagéo.

Secdo Vm
Do Salario-Famflia

Art 33. Serd devido o salario familia, mensalmente, ao segurado ativo que receba
remuneracdo ou subsidio igual ou inferior a R$ 623,44 (seiscentos e vinte e treis reais e
quarenta e quatro centavos) na proporcéo do numero de filhos ou equiparados, nos termos do
art. 10, de até quatro anos ou invalidos.

§ 1° O valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do RGPS.

8 2° O aposentado por invalidez ou por idade e os demais aposentados com 65 (sessenta e
cinco) anos ou mais de idade, se do sexo masculino, ou de 60 (sessenta) anos ou mais, se do
sexo feminino, terdo direito ao salario familia, pagojuntamente com a aposentadoria.

At 34. O valor da cota do salario familia por filho ou equiparado de qualquer condigéo é de:

I - R$ 21,27 (vinte e um reais e vinte e sete centavos), para 0 segurado com remuneracao
mensal ndo superior a R$ 414,78 ( quatrocentos e quatorze reais e setenta e oito centavos).



Art. 35. Quando pai e mae forem segurados do FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL
DE PARAISO - F.S.M.P., somente receberd o beneficio ao salario familia, o que tiver
menor remuneragao.

Paragrafo Unico. Em caso de divorcio, separacéo judicial ou de fato dos pais, ou em caso de
abandono legalmente caracterizado ou perda do poder familiar, o salario familia passara a ser
pago diretamente aquele cujo cargo ficar o sustento do menor.

Art 36. O pagamento do salario familia esta condicionado a apresentacdo da certiddo de
nascimento do filho ou da documentacdo relativa ao equiparado ou ao invalido, e a
apresentacdo anual de atestado de vacinacdo obrigatoria e de comprovacao de freqliéncia a
escola do filho ou equiparado.

8§ 1° Se 0 segurado ndo apresentar o atestado de vacinagdo obrigatdria e a comprovacéo de
freqiiéncia escolar do filho ou equiparado anualmente, o beneficio do salario familia sera
suspenso, até que a documentacao seja apresentada.

8 20N&o é devido salario familia no periodo entre a suspensdo do beneficio motivada pela
falta de comprovacdo da freqiiéncia escolar e 0 seu reativamento, salvo se provada a
frequéncia escolar regular no periodo.

§ 3° A comprovagdo de freqiiéncia escolar serd feita mediante apresentacdo de documento
emitido pela escola, na forma de legislacdo prdpria, em nome do aluno, em que conste o
registro de fregiiéncia regular ou de atestado do estabelecimento de ensino comprovando a
regularidade da matricula e a freqtiéncia escolar do aluno.

Art 37. O saléario familia ndo se incorporard ao subsidio, a remuneracdo ou ao beneficio
para qualquer efeito.

Art 38.0 direito ao salario familia cessa automaticamente:

| - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do 6bito;

Il - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, salvo se invalido, a
contar do més seguinte ao da data do aniversario; ou

Il - pela recuperacdo da capacidade do filho ou equiparado invalido, a contar do més
seguinte ao da cessacao da incapacidade.

At 39. Para efeito de concessdo e manutencdo do salario familia, o segurado deve firmar
termo de responsabilidade em que se comprometa a comunicar o 6rgdo ou entidade do
FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - FSMP qualquer fato ou
circunstancia que determine a perda do direito ao beneficio, ficando sujeito, em caso do néo
cumprimento, as sangdes penais e administrativas consequentes.

Art. 40. A falta He comnnicacdo onortiina de fato mie imnlinue cessardo Ho salario familia



falta delas, dos vencimentos dos segurados ou da renda mensal do seu beneficio, o valor das
cotas indevidamente recebidas.

Secédo IX

Do Salario Maternidade

Art. 41. O salario-matemidade, que sera pago diretamente pelo FUNDO DE
SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P., sera devido a segurada gestante,
por cento e vinte dias, com inicio vinte e oito dias antes do parto e a data da ocorréncia deste.

§ 1° - A segurada que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adogfo de crianca,
devidamente comprovada atraves da apresentacdo do tomo judicial de guarda a adotante ou
guardid, sera concedido salario-matemidade pelos seguintes periodos:

| - 90 (noventa) dias, se a crianga tiver até 1 (um) ano de idade;
I1- 60 (sessenta) dias, se a crianca tiver entre 1(um) e 5 (cinco) anos de idade, e
I11- 30 (trinta) dias, se a crianca tiver de 5 (cinco) a 8 (oito) anos de idade.

8 20- Em casos excepcionais, 0s periodos de repouso anterior e posterior ao parto podem ser
aumentados de mais duas semanas, mediante atestado medico, podendo ser solicitada a
comprovagdo por pericia pelo FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO -
FSM.P,

Art. 42. Em caso de aborto previsto em Lei, comprovado mediante atestado médico, a
segurada terd direito ao salario maternidade correspondente a 2 (duas) semanas.

Paragrafo Unico. Nos meses de inicio e termino o salario-matemidade da segurada sera
proporcional aos dias de afastamento do trabalho.

Art. 43. O salario-matemidade consistirda em renda mensal correspondente a remuneragdo
integral da segurada.

Art. 44. Compete ao meédico profissional pelo FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL
DE PARAISO - F.S.M.P. credenciado fornecer os atestados médicos necessarios para o
gozo de salario-matemidade quando o parto ocorro* sem acompanhamento médico.

Art. 45. No caso de acumulacdo permitida de cargos publicos, a segurada farajus ao salario-
matemidade relativo a cada cargo ou emprego, se ambos forem remunerados pelos
patrocinadores.

Art. 46. O salario-matemidade ndo pode ser acumulado com beneficio por incapacidade.



Secdo X
Da Penséo por Morte

Art. 47. A pensdo por morte consistird numa importancia mensal conferida ao conjunto dos
dependentes do segurado, definidos no art. 10, quando do seu falecimento corresponde a:

- totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do 6bito, até o
valor de R$ 2.668,15 ( dois mil, seiscentos e sessenta e oito reais e quinze centavos),
teto estabelecido pelo artigo 40, § 70, incisos | e n da Constituicdo Federal,
acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite; ou

- totalidade da remuneracéo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do 6bito, até
o valor de R$ 2.668,15 ( dois mil, seiscentos e sessenta e oito reais e quinze centavos)
teto estabelecido pelo artigo 40, § 70, incisos | e 11 da Constituicdo Federal, acrescido
de setenta por cento da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer
guando o servidor ainda estiver em atividade.

8 loSera concedida penséao provisdria por morte presumida do segurado, nos seguintes casos:

- sentenca declaratoria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria competente; e
- desaparecimento em acidente, desastre ou catéstrofe.

8 20 A pensdo provisoria seré transformada em definitiva com o 6bito do segurado ausente ou
deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes desobrigados da
reposicao dos valores recebidos, salvo ma-fé.

Art. 48. A pensdo por morte sera devida aos dependentes a contar:

I- do dia do 6bito quando requerida até 30 (trinta) dias depois deste;
- do requerimento, quando requerida apds 0 prazo previsto no inciso anterior;
M-  dadata da deciséo judicial, no caso de declaracéo de auséncia; ou

IV-  da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente,
desastre ou catastrofe, mediante prova idonea.

Art. 49. A pensdo sera rateada entre todos os dependentes em partes iguais e ndo sera
protelada pela falta de habilitacdo de outro possivel dependente.

8 1o - O cbnjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte 0 companheiro ou a
companheira, que somente fara jus ao beneficio mediante prova de dependéncia econémica.

8?2° - A habilitardo nosterior mie imnorte indmao ou exclusdo de HenenHente sé nroriii7ira



830 - O conjuge divorciado, separado judicialmente ou de fato que receber pensdo de
alimentos ocorrera em igualdade de condi¢do com os dependentes referidos nesta lei.

840 Revertera proporcionalmente em favor dos demais a parte daquele cujo direito a
penséo cessar.

850 - Aparte individual da penséo extingue-se:

I- Pela morte do pensionista;

I- Para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o irmdo, de ambos 0s sexos, pela
emancipacéo ainda que invalido, ou ao completar 18 ( dezoito) anos de idade, salvo se
for invalido; e

I1l-  Parao pensionista invalido, pela cessacdo da invalidez;

IV-  Pelo conjuge viavo, pelo casamento ou unido estavel.

§60 - Extingue-se a pensdo, quando extinta a parte devida ao ultimo pensionista.

Art. 50. O pensionista de que trata 0 § lo do art. 42 devera anualmente declarar que o
segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao gestor do
FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P. o reaparecimento

deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art 51. A pensdo podera ser requerida a qualquer tempo, observado o disposto no art. 60, e
somente sera devida a partir do requerimento.

Art. 52. Ser& admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no ambito do
FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - FSMP, exceto a pensdo
deixada por cdnjuge, companheiro ou companheira que s6 serd permitida a percepcdo de
uma, ressalvado o direito de opcao pela mais vantajosa.

Art. 53. A condicdo legal de dependente, para fins desta Lei, é aquela verificada na data do
6bito do segurado, observado os critérios de comprovacdo de dependéncia econdmica.

Paragrafo Unico. A invalidez ou a alteragdo de condi¢Bes quanto ao dependente,
supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito a penséo.

Art 54. Nao fardjus a pensdo o dependente condenado pela préatica de crime doloso de que
tenha resultado a morte do segurado.

Secéo XI
Do Auxflio-Reclusao
Art. 55.0 Auxilio-Recluséo consistird numa importancia mensal, concedida aos dependentes

do servidor segurado recolhido a prisdo e ndo estiverem gozo de auxilio-doenca ou
anosentadoria observado o limite He R$ 621 44 fseiscentos e vinte e trés reais e nnarenta e



8 20 O Auxilio-Recluséo seréd devido a contar da data em que o segurado preso deixar de
perceber dos cofres publicos, se requerido até 30 (trinta) dias depois desta, ou na data do
requerimento, se posterior.

8 30- Na hipdtese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir da data da
recaptura ou da reapresentacdo a prisao, nada sendo devido aos dependentes quando estiver o
segurado evadido e pelo periodo da fuga.

8§ 4°- Para a instrugdo do processo de concessao deste beneficio, além da documentagdo que
comprovar a condi¢do de segurado e de dependente, serdo exigidos:

I- documentos que certifigue 0 ndo pagamento do subsidio ou a remuneracdo ao
segurado pelos cofres publicos, em razéo da priséo; e

- certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do segurado
a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documento renovado
trimestralmente.

8 50 Caso 0 segurado venha a ser ressarcido com o0 pagamento da remuneragdo
correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham recebido Auxilio*
Reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao
FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P. pelo segurado ou
por seus dependentes, aplicando-se osjuros e indices de corre¢do incidentes no ressarcimento
da remuneracao.

86° - Aplicar-se-80 ao Auxilio-Recluséo, no que couberem, as disposi¢cdes atinentes a
pensao por morte.

870 - Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio serd transformado em
pensédo por morte.

880 - O Auxilio-Reclusdo serd mantido enquanto o segurado permanecer preso, detendo
ou recluso, exceto na hipdtese de transito em julgado condenagdo que implique a perda do
cargo publico.
Secdo XH
Dos prazos e caréncia
Art 56 - Os prazos de caréncia para gozo dos beneficios previstos nesta Lei sao:
| - para o auxilio-doenca e aposentadoria por invalidez, 12 (doze meses) de contribuicdo

em favor do FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P.,
salvo se a incapacidade for decorrente de acidente de qualquer natureza ou causa.



8 20- N4o estdo sujeitos as caréncias previstas neste artigo os segurados que ingressaram, até
15/12/98, em cargo efetivo, no servigo publico, no Municipio de Paraiso, e seus respectivos
dependentes.

Secdo Xm
Das disposicOes gerais relativas aos beneficios

Art. 57. E de 5 (cinco) anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou agéo
do segurado ou beneficiario para revisdo do ato de concessdo de beneficio, a contar do dia
primeiro do més seguinte ao do recebimento da primeira prestacao ou, quando for o caso, do
dia em que tomar conhecimento da deciséo indeferitoria definitiva no ambito administrativo.

Paragrafo Unico - Prescreve em 5 (cinco) anos, a contar da data em que deveriam ter sido
pagas toda e qualquer acdo para haver prestaces vencidas ou quaisquer restituicbes ou
diferencas devidas pelo FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO -
F.S.M.P., salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma da Legislacao Civil.

Art 58. Com excecdo do beneficio de pensdo por morte, durante o periodo de
percepcdo de todo e qualquer beneficio também serdo devidas as contribuicdes
previdenciarias a0 FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P.,
de conformidade com as disposicOes fixadas no artigo 118.

Pardgrafo Unico - No periodo de gozo do beneficio, cabe ao ente estatal empregador
recolher a parcela da contribuicdo a seu cargo ao FUNDO DE SEGURIDADE
MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P., A parcela devida pelo segurado serd descontada
pelo FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P. quando do
pagamento do beneficio.

Art. 59. O segurado em gozo de auxilio-doenca, ou aposentadoria por invalidez, esta
obrigado a se submeter, sob pena de suspensdo do pagamento do beneficio, periodicamente a
exames meédicos a cargo de junta médica designada pelo FUNDO DE SEGURIDADE
MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P., bem assim a tratamentos, processos, readaptacdes
profissionais e demais procedimentos prescritos por aquele servico médico.

Paragrafo Unico - A periodicidade a que se refere o “caput” deste artigo sera definido pelo
Diretor Executivo do FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO -
F.S.M.P., ouvida a Junta Médica, caso a caso, e nunca superior a 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 60. O beneficio sera pago diretamente a quem de direito ou a procurador
constituido por mandato outorgado por instrumento publico, o qual ndo tera prazo superior a
6 (seis) meses, podendo ser renovado ou revalidado.

Paragrafo Unico - O procurador devera firmar, perante 0 FUNDO DE SEGURIDADE
MITNirTPAL DF, PARAISO- F.S.M.P. Termo de ResnonsahiliHarie mediante n mial se



Art. 61. O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz sera pago
ao representante legal, tutor ou curador, nos termos e requisitos da legislacéo civil.

Art. 62. Todo segurado, dependente ou representante legal dos mesmos, assinard o0s
formularios e fornecera os dados e documentos exigidos periodicamente pelo FUNDO DE
SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO- F.S.M.P., para provar o cumprimento dos

requisitos necessarios a obtencao dos beneficios, ou garantir a sua manutencao.

Paragrafo Unico - O cumprimento dessa exigéncia é essencial para o recebimento dos
beneficios, ou sua manutencéo.

Art. 63. Sem prejuizo da exigéncia de apresentacdo de documentos hébeis,
comprobatorios das condi¢des necessarias para o recebimento dos beneficios, 0 FUNDO DE
SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO- F.S.M.P., podera tomar providéncias no

sentido de comprovar ou suplementar as informac6es fornecidas.

Art. 64. O FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO- F.S.M.P.
podera negar qualquer reivindicacdo de beneficio, declara-lo nulo ou reduzi-lo, se por dolo ou
culpa, forem omitidas ou declaradas falsamente informacgdes para a obtencdo de qualquer
beneficio.

Art. 65. Podem ser descontados dos beneficios pagos aos segurados ou dependentes:

I - contribuicbes devidas ao FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE
PARAISO-F.S.M.P;

Il - pagamento de beneficio além do devido;
- impostos retidos na fonte, de conformidade com a legislacao aplicavel;
IV-  pensdo de alimentos decretada em deciséo judicial;

V- outros débitos previstos em Lei e os débitos autorizados pelo servidor, desde que
aceitos pelo FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO- F.S.M.P.

8 10- Salvo o disposto neste artigo, o beneficio ndo podera ser objeto de penhora, arresto ou
seqiestro, sendo nula de pleno direito sua venda, alienagcdo ou cessdo, ou a constituicdo de
qualguer onus de que seja objeto.

8§ 20 - Na hipotese do Inciso n, o desconto sera feito em até 6 (seis) parcelas, ressalvada a
existéncia de ma fé, quando entdo ndo sera o débito parcelado.

8 3° - Somente poderdo ser descontados os débitos existentes a partir da concessdo do
beneficio e Hesde mie ndo seiam suneriorfis ao valor do beneficio



Art. 66. Excetuada a hipdtese de recolhimento indevido, ndo havera restituicdo de
contribuicbes feitas ao FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO-
F.S.M.P. em hipédtese alguma.

Art. 67. N&o sera devido ao segurado e/ou dependentes o percebimento cumulativo de
quaisquer um dos beneficios a seguir dispostos:

I - Auxilio-Doenca;
Il - Aposentadoria de qualquer espécie;

Art. 68. N&o sera considerada, para efeito de contagem em dobro para a aposentadoria
por tempo de contribuicdo, a licenca prémio do servidor.

Art. 69. Os proventos de aposentadoria, pensfes, auxilio-doenca e auxilio-recluséo,
nao poderdo exceder, a qualquer titulo, a remuneracdo tomada como base para a concessao do
beneficio, observada a inclusdo no célculo final da média dos Ultimos setenta e dois meses,
dos valores relativos as gratificagdes que sofreram descontos das respectivas contribuigdes
previdenciérias.

Secdo XIV

DAS REGRAS GERAIS APLICAVEIS A CONCESSAO DE APOSENTADORIAS E
AO CALCULO DOS RESPECTIVOS PROVENTOS

Art. 70. Concedida a aposentadoria ou pensao, serd o ato publicado e encaminhado a
apreciacao do Tribunal de Contas.

Art. 71. A aposentadoria vigorara a partir da data da concesséo do referido beneficio,
exceto no caso de aposentadoria compulsoria.

Art. 72. Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasido de sua concessdo, ndo
poderdo exceder a remuneracéo ou o subsidio do respectivo servidor, no cargo em que se deu
a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da penséo.

Art. 73. O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Paraiso observara os
seguintes critérios para a concessao dos beneficios dispostos no artigo 16,1¢e Il da presente
Lei, quanto a sua integralidade e ou proporcionalidade:

a) Deve-se apurar a quantidade de dias efetivamente trabalhados pelo beneficiario;

b) Deve-se proceder a divisdo de 12.775 (doze mil setecentos e setenta e cinco) se
homem, pelo valor do ultimo salario ou remuneracéo do beneficiério;

C) Deve-se proceder a divisdo de 10.950 (dez mil novecentos e cinqlenta dias) se

mulher, pelo valor do dltimo salério ou remuneracgdo do beneficiério;
ifl F.m seoiiiHa Heve-se nroceHer a miiltinlioardo Ho resultado aferiHo nas alineas h



Art 74. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, € vedada a percepcdo de mais de uma
aposentadoria & conta do FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO -
F.S.MP.

Art. 75. Os proventos, pensdes ou outros beneficios a serem custeados pelo FUNDO
DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P., percebidos cumulativamente
Ou ndo, com a remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, funcbes e empregos
publicos de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos, incluidas todas
as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, terdo como limite:

I maximo, o subsidio mensal recebido, em espécie, pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.
] minimo, o menor salério vigente no pais.

8 lo - Para o efeito do disposto no caput deste artigo, observar-se-a, para apuracdo do
limite méximo, a soma total dos beneficios previdenciarios e destes com os valores
percebidos em decorréncia de cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, cargo
em comissdo declarado em lei de livre nomeacdo e exoneragdo, bem como de outras
atividades sujeitas a contribuicéo para o Regime Geral de Previdéncia Social.

§20 - Ficam o FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - FSM.P., e
todos os érgdos da administracdo municipal direta, autarquica e fiindacional e do Poder
Legislativos Municipal obrigados a, periodicamente, verificar o atendimento do limite
méaximo de remuneracdo previsto no caput e que deve ser aplicado a soma da remuneragao ou
ao subsidio de cargo acumulavel na forma da Constituicdo Federal e os beneficios a serem
custeados pelo FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.SIMLP.

SECAO XV

Da Contagem Reciproca de Tempo de Contribuicao

Art 76. O segurado tera direito de computar, para fins de concessdo os beneficios do
FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - FSMP, o tempo de
contribuicdo na administragdo publica federal direta, autarquia e fundacional, bem assim ao
Regime Geral de Previdéncia Social e a FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE
PARAISO - FSMP, Municipais, Estaduais ou do Distrito Federal.

Art. 77. O tempo de contribuicdo sera contado de acordo com a legislacdo pertinente,
observadas as seguintes normas:

| - ndo serda admitida a contaoem em dohro on em outras conHicdes esner.iais on ficticias-



Art. 78. A certiddo de tempo de contribuicdo, para fins de averbacdo do tempo em outros
regimes de previdéncia, somente serd expedida pelo 6rgdo ou entidade do FUNDO DE
SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - FSMP apds a comprovagéo da quitagio de
todos os valores devidos, inclusive de eventuais parcelamentos de débitos.

Art. 79. O tempo de contribuicdo para outros regimes de previdéncia pode ser provado com
certiddo fornecida:

| - pelo 6rgdo ou entidade competente da administracdo federal, estadual, do Distrito
Federal e municipal, suas autarquias e fundagdes, relativamente ao tempo de
contribuicdo para o respectivo regime proprio de previdéncia, devidamente
confirmada por certidao do respectivo Tribunal de Contas, quando for o caso; ou

Il -  pelo setor competente do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, relativamente
ao tempo de contribuicdo para o Regime Geral de Previdéncia Social.

8lo - O setor competente do oOrgdo ou entidade de FUNDO DE SEGURIDADE
MUNICIPAL DE PARAISO - FSMP devera promover o levantamento do tempo de
contribuicdo para o sistema Municipal, a vista dos assentamentos internos ou, quando for o
caso, das anotacdes funcionais na Carteira do Trabalho e/ou na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, ou de outros meios de prova admitidos em direito.

8§20 - O setor competente do 6rgdo federal, estadual, do Distrito Federal, municipal ou do
Instituto Nacional do Seguro Social devera declarar a realizagdo de levantamento do tempo
de contribuicdo para o respectivo regime de previdéncia a vista dos assentados funcionais.

830 - Os setores competentes deverdo emitir certiddo de tempo de contribuigdo, sem
rasuras, constando obrigatoriamente:

| - Orgdo expedidor;

I1-  nome do servidor e seu nimero de matriculg;

Il - periodo de contribuicdo, de data a data, compreendido na certidéo;

IV - fonte de informacéo;

V- discriminagdo da freqiiéncia durante o periodo abrangido pela certidao, indicada as
varias alteracdes, tais como faltas, licengas, suspensdes e outras ocorréncias;

VI - soma o tempo liquido;

VIl - declaracdo expressa do servidor responsavel pela certiddo, indicando o tempo liquido
de efetiva contribuicdo em dias ou anos, meses e dias;

VHI - assinatura do responsavel pela certidao, visada pelo dirigente do 6rgédo expedidor; e

IX - indicacdo da lei que assegura aos segurados da Unido, do Estado, do Distrito Federal,
do Municipio ou dos trabalhadores vinculados ao Regime Geral de Previdéncia
Social, aposentadorias por invalidez, idade, tempo de contribuicdo e compulsoria, e
pensdo por morte, com aproveitamento de tempo de contribuicdo prestado em
atividade vinculado ao Sistema de Previdéncia Municipal.



Art. 80. Considera-se tempo de contribui¢cdo o contado de data a data, desde o inicio do
exercicio de cargo efetivo até a data do requerimento de aposentadoria ou do desligamento,
conforme o caso, descontados os periodos legalmente estabelecidos como de interrupcdo de
exercicio e de desligamento da atividade.

Art. 81. S&o contados como tempo de contribuigdo, alem do relativo a servi¢co publico,
federal, estadual, do Distrito Federal ou Municipio, ou ao Regime Geral de Previdéncia
Social:

| - o de recebimento de beneficio por incapacidade, entre periodos de atividade; e
Il - o de recebimento de beneficio por incapacidade decorrente de acidente do trabalho,
intercalado ou n&o.

Art 82. A prova de tempo de contribuicdo, ou de servico, quando for o caso, sera Ofeita
mediante documentos que comprovem o exercicio de atividade nos periodos a serem
contados, devendo esses documentos ser contemporaneos aos fatos e mencionar as datas de
inicio e termino das referidas atividades.

8 lo A comprovagdo da condigdo de professor far-se-a mediante a apresentacéo:

I - do respectivo diploma registrado nos 6rgaos competentes federais e estaduais, ou de
qualquer outro documento que comprove a habilitacdo para o exercicio do magistério,
na forma de lei especifica; e

- dos registros em Carteira Profissional e/ou Carteira de trabalho e Previdéncia Social,
complementados, quando for o caso, por declaracdo do estabelecimento de ensino em
que foi exercida a atividade, sempre que necesséria essa informacéo para efeito e
caracterizacdo do efetivo exercicio da funcdo de magistério.

§2° E vedada a conversdo de tempo de servigo de magistério, exercido em qualquer época,
em tempo de servigo comum.

Art. 83. N&o sera admitida prova exclusivamente testemunhai para efeito de comprovacéao de
tempo de contribuigdo, ou de servi¢o, quando for o caso, salvo na ocorréncia de motivo de
forca maior ou caso fortuito, observado o disposto nesta Lei.

SECAO XVI
Da Justificacdo Administrativa de Tempo de Servigo
Prestado ao Municipio de Paraiso

Art 84. A justificacdo administrativa de Tempo de Servico Prestado ao Municipio de

Paraiso constitui recurso utilizado para suprir a falta ou insuficiéncia do documento ou
nroHnzir nrova He fato nu circunstancia de interesse dos seoiirarlos on beneficiarios nerante o



8 1o Nao sera admitida a justificacdo administrativa relativa a prestacdo de servicos a
qualquer outro ente publico ou privado, exceto a Municipalidade de Paraiso, bem como,
quando o fato a comprovar exigir registro publico de casamento, de idade ou de Obito, ou de
qualquer ato juridico para o qual a lei prescreva forma especial.

8 2° O processo de justificagcdo administrativa é parte de processo antecedente, vedada sua
tramitacdo na condicdo de processo autdnomo.

Art 85. Ajustificacdo administrativa somente produzira efeito quando baseada em inicio de
prova material, ndo sendo admitida prova exclusivamente testemunhai.

§ 1° E dispensado o inicio de prova material quando houver ocorréncia de motivo de forca
maior ou caso fortuito.

8§ 20 Caracteriza motivo de forca maior ou caso fortuito a verificagdo de ocorréncia notoria,
tais como incéndio, inundagdo ou desmoronamento que tenha atingido o 6rgdo ou entidade na
qual o participante alegue ter trabalhado, devendo ser comprovada mediante registro da
ocorréncia policial feito em época propria ou apresentacdo de documentos contemporaneos
aos fatos, e verificada a correlagdo entre a atividade da empresa e a profisséo do participante,
qual for o caso.

Art. 86. A homologacdo da justificacdo judicial processada com base em prova
exclusivamente testemunhai dispensa a justificacdo administrativa, desde que completada
com indicio razoavel de prova material.

Art 87. Para o processamento de Justificacdo Administrativa de Tempo de Servigo Prestado
ao Municipio de Paraiso, o interessado devera:

I - apresentar requerimento enderecado ao Diretor Executivo do FUNDO DE
SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - FSMP;

I1-  expor, de forma clara e minuciosa 0s pontos a justificar, indicando testemunhas
idéneas, em ndmero ndo inferior a trés nem superior a seis, cujos depoimentos possam
levar a convic¢édo da veracidade do que se pretende comprovar.

Paragrafo Unico. As testemunhas, no dia e hora marcados, serdo inquiridas a respeito dos
pontos que forem objeto de justificacdo, indo o processo concluso ao Diretor Executivo, que
analisara, encaminhara ao Departamento Juridico para parecer técnico e em seguida, ao
Conselho Deliberativo, autoridade processante, a quem competira homologar ou ndo a
justificacdo realizada.

Art. 88. N&o podem ser testemunhas as pessoas absolutamente incapazes e 0s ascendentes,
descendentes ou colaterais, até o terceiro grau, por consanguinidade ou afinidade.



At 90. Ajustificacdo administrativa serd avaliada globalmente quanto a forma e ao merito
valendo perante o orgao ou entidade do FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE
PARAISO - FSMP para os fins especificamente visados, caso considerada eficaz.

Art 91. A justificacdo administrativa sera processada sem 6nus para o interessado e nos
termos das instrucGes do drgao ou entidade do FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL
DE PARAISO - FSMP.

Art. 92. Somente serd admitido o processamento de justificacdo administrativa na hipdtese de
ficar evidenciada a inexisténcia de outro meio capaz de configurar a verdade do fato alegado
e 0 inicio de prova material apresentado levar a conviccdo do que se pretende comprovar.

A rt 93. Julgado o processo administrativo de justificacdo, comprovada a efetiva prestacéo de
servigos ao Municipio de Paraiso, a deciséo tera validade para contagem de tempo de servico,
junto a municipalidade de Paraiso.

Art 94. O Diretor Executivo emitird uma certiddo, constando o periodo de trabalhos
prestados, com as copias dos respectivos documentos e depoimentos das provas orais,
juntamente com os valores relativos as contribuicdes do referido tempo de servico, as quais
devem ser apuradas sobre o valor da Ultima remuneracdo percebida pelo segurado ora
interessado, cujos valores sdo relativos a cota do patrocinador e a cota do segurado em vigor;

Paragrafo Unico. Emitida a certiddo, apurados os valores, 0 processo devera ser
encaminhado ao Prefeito Municipal, que através de Decreto Municipal dard conhecimento
publico, e determinard o depdsito no valor relativo as contribui¢cbes ndo recolhidas da época
devida, através de transferéncia para a Conta do FUNDO DE SEGURIDADE
MUNICIPAL DE PARAISO - FS.M.P;

TITULOn
CAPITULOI _
DA ADMINISTRACAO

Art 95 - O FUNDO DE SEGURIADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P. tera a
seguinte estrutura:

|- Conselho Deliberativo;
Il - Conselho Fiscal; e
i - Diretor Executivo;

Secdo |
Do Conselho Deliberativo



- um servidor, do quadro efetivo do Municipio de Paraiso, indicado pelo Prefeito;

Il - um servidor, do quadro efetivo do Municipio de Paraiso, indicado pelo Poder
Legislativo;

lll-  dois servidores, do quadro efetivo eleitos entre os ativos, cuja eleicdo sera realizada
pelos servidores do Municipio através de eleicdo direta;

V- um servidor, do quadro efetivo eleito entre os inativos, cuja eleicdo sera realizada
pelos segurados em inatividade, atraves de eleicdo direta;

8 10- Os membros suplentes serdo designados aplicando-se os mesmos critérios fixados para
0s membros efetivos e inativos, que os substituirdo em suas licencas e impedimentos e 0s
sucederdo em caso de vacéncia, conservada sempre a vinculagdo da representatividade.

8 2° - O mandato dos membros do Conselho Deliberativo sera de 02 (dois) anos, sendo
permitida sua reconducdo para o mandato subsequente.

§ 30- Sera firmado Termo de Posse dos Conselheiros.

8 40 - O Conselho reunir-se-4, ordinariamente, uma vez a cada més, com a presenca da
maioria de seus membros e suas decisdes serdo tomadas por maioria simples de voto.

§ 5° - A fungdo de Conselheiro ndo sera remunerada, devendo ser desempenhada no horario
compativel com o expediente normal de trabalho.

§ 60 - O Conselheiro que, sem justa causa, faltar a trés sesses consecutivas ou seis
alternadas, tera seu mandato declarado extinto.

8 T - Os membros do Conselho Deliberativo deverdo ser cgntribuintes ou beneficiarios do
FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO- F.S.M.P., e deverdo ter
certificado de conclusdo do ensino médio.

8 80 - O Presidente dg Conselho Deliberativo do FUNDO DE SEGURIDADE
MUNICIPAL DE PARAISO- F.S.M.P. tera voz e voto de desempate nas reunides do
Conselho.

8 9°- As deliberag6es do Conselho Deliberativo serdo lavradas em Livro de Atas.

8 10° - As convocagdes ordinarias e extraordinarias do Conselho Deliberativo serdo feitas
por escrito.

Art. 97- Ao Conselho Deliberativo compete:



VIl -

Al -

Xl -

XIV-

Deliberar sobre o Regimento Interno do FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL
DE PARAISO - F.SM.P,;

Deliberar sobre as Diretrizes Gerais de atuacdo do FUNDO DE SEGURIDADE
MUNICIPAL DE PARAISO - F.SIVLP;;

Deliberar sobre 0 Quadro de Pessoal e o Plano de Cargos e Salérios;
Deliberar sobre a Nota Técnica Atuarial e o Plano Anual de Custeio;
Deliberar sobre o Relatério Anual do Diretor Executivo;

Deliberar sobre os Balancetes Mensais, bem como o Balango e as Contas Anuais do
FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P., apo6s
apreciados pelo Conselho Fiscal e Auditor Independente;

Deliberar sobre a aceitagdo de bens e legados oferecidos a0 FUNDO DE
SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P.;

Deliberar sobre a aquisicdo, alienacdo ou oneracdo de bens imdveis, bem como a
aceitacdo de doagbes com encargo;

Deliberar sobre a Proposta Orcamentaria anual, bem como suas respectivas alteracoes,
elaborada pelo Diretor Executivo do FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL
DE PARAISO - F.S.M.P;

Deliberar sobre a contratacdo das Instituices Financeiras Privadas ou Publicas que se
encarregardo da administracdo das Carteiras de Investimentos do FUNDO DE
SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P., por proposta do Diretor
Executivo;

Deliberar sobre a contratacdo de Consultoria Externa Técnica Especializada para
desenvolvimento de Servigos Técnicos Especializados necessarios ao FUNDO DE
SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P., por indicagio do Diretor
Executivo;

Funcionar como orgdo de aconselhamento ao Diretor Executivo do FUNDO DE
SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P., nas questdes por ele
suscitadas;

Deliberar sobre a contratacdo de Convénios para prestacdo de servigos, quando
integrados ao elenco de atividade a serem desenvolvidos pelo FUNDO DE
SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P,;

Raixar Atos e Tnstnifites Normativas romnlementares 011 esclarecedoras* e



Secéo n
Do Conselho Fiscal

A rt 98- O Conselho Fiscal sera composto de 03 (trés) membros efetivos e 1 (um) membro
suplente para cada um, a saber:

| - um servidor, do quadro efetivo do Municipio de Paraiso, indicado pelo Prefeito;

I1-  um servidor, do quadro efetivo do Municipio de Paraiso, indicado pelo Poder
Legislativo;

ITT- um servidor, do quadro efetivo do Municipio, eleito através de eleicdo direta entre
Seus pares.

8§ 10- Os membros suplentes serdo designados aplicando-se 0os mesmos critérios fixados para
os membros efetivos, inclusive a exigéncia de escolaridade de ensino médio.

§ 20- O mandato dos membros designados sera de 02 (dois) anos, o qual devera coincidir
com o do Conselho Deliberativo, sendo permitida sua reconducdo para 0 mandato
subsequente.

8 30- Juntamente com os titulares e para cada um, serd designado 01 (um) suplente, que os
substituirdo em suas licencas e impedimentos e os sucederdo em caso de vacéncia,
conservada sempre a vinculagdo da representatividade.

§ 40- Seré firmado Termo de Posse dos Conselheiros.

8 50- O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada trés meses, com a presenca da
maioria de seus membros e suas decisdes serdo tomadas com o minimo de 02 (dois) votos.

8 60- A funcdo de Conselheiro Fiscal ndo serd remunerada, devendo ser desempenhada no
horéario compativel com o expediente normal de trabalho.

8 T - O Conselheiro que, sem justa causa, faltar a trés sessdes consecutivas ou seis
alternadas, tera seu mandato declarado extinto.

§ 80- O Conselho Fiscal elegerd, dentre sais membros, 0 seu Presidente em sua primeira
reunido ordinaria, apds a sua posse.

8§ 90- O Presidente do Conselho Fiscal tera voz e voto de desempate;

8 10° - Os membros do Conselho Fiscal deverdo ser ,servidores ativos, contribuintes do
FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO-F.S.M.P



Art. 99 - Compete ao Conselho Fiscal:

M -

VIl -

Acompanhar a organizacao dos servigos tecnicos e a admissao do pessoal;

Acompanhar a execucdo orcamentaria do FUNDO DE SEGURIDADE
MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P., conferindo a classificacdo dos fatos e
examinando a sua procedéncia e exatidao;

Examinar as prestacdes efetivadas pelo FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL
DE PARAISO - F.S.M.P. aos servidores e dependentes e a respectiva tomada de
contas dos responsaveis;

Proceder, em face dos documentos de receita e despesa, a verificacdo dos balancetes
mensais, 0s quais deverdo estar instruidos com os esclarecimentos devidos, para
encaminhamento ao Conselho Deliberativo;

Indicar, para contratag&o, perito de sua escolha para exame de livros e documentos;

Encaminhar ao Prefeito Municipal, anualmente, até o més de margo, com 0 seu
parecer técnico, o relatorio do exercicio anterior do Diretor Executivo, 0 processo de
tomada de contas, o balan¢o anual e o inventario a ele referente, assim como o
relatorio estatistico dos beneficios prestados;

Requisitar ao Diretor Executivo e ao Presidente do Conselho Deliberativo as
informacdes e diligéncias que julgar convenientes e necessarias ao desempenho de
suas atribuicdes e notifica-los para correcdo de irregularidades verificadas e exigir as
providéncias de regularizacéo;

Propor ao Diretor Executivo do FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE
PARAISO - F.S.M.P. as medidas que julgar de interesse para resguardar a lisura e
transparéncia da administragdo do mesmo;

Acompanhar o recolhimento mensal das contribui¢des para que sejam efetuadas no
prazo legal e notificar e interceder junto ao Prefeito Municipal e demais titulares de
orgéos filiados ao Sistema Municipal, na ocorréncia de irregularidades, alertando-os
para os riscos envolvidos, denunciando e exigindo as providéncias de regularizacao, e
adotando as providéncias de retencdo dos impostos e taxas junto aos Orgaos
competentes para regularizagdo das contribui¢des em atraso;

Proceder a verificacdo dos valores em deposito na tesouraria, em bancos, nos
administradores de carteira de investimentos e atestar a sua correcdo ou denunciando
irregularidades constatadas e exigindo as regularizagdes;

Examinar e dar parecer prévio nos Contratos, Acordos e Convénios a serem
celebrados nedo FITNDO DF. SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARATSO -



XI - Pronunciar-se sobre a alienacdo de bens imdveis do FUNDO DE SEGURIDADE
MUNICIPAL DE PARAISO - F.SM.P;

X - Acompanhar os processos de concessao de beneficios, verificando sua legitimidade;
XIV - Acompanhar a aplicacéo das reservas, fundos e provisdes garantidores dos beneficios

previstos nesta Lei, notadamente no que concerne a observancia dos critérios de
segurancga, rentabilidade e liquidez, e de limites maximos de concentracdo dos

recursos; e
XV - Rever as suas proprias decisfes, fundamentando qualquer possivel alteracéo;
XVI - Proceder os demais atos necessarios a fiscalizagdo do FUNDO DE SEGURIDADE

MUNICIPAL DE PARAISO- F.S.1VLP., bem como da gestao do Regime Proprio de
Previdéncia do Municipio de PARAISO..

Paragrafo Unico - Compete a todos os membros do Conselho Fiscal, individualmente, o
direito de exercer fiscalizacdo dos servicos do FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL
DE PARAISO - F.S.M.P., ndo lhes sendo permitido envolver-se na direcdo e administracdo
do mesmo.

Secdo HL
Do Diretor Executivo

Art 100- Fica criado o Cargo de Diretor Executivo do FUNDO DE SEGURIDADE
MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P., de provimento “em comissdo”, que sera ocupado
somente por Servidor Publico Municipal Efetivo e estatutario, possuidor de certificado de
concluséo do Ensino Médio, de livre nomeacéo pelo Prefeito Municipal.

8 lo- O Servidor Publico Municipal, nomeado por Portaria exarada pelo Chefe do Poder
Executivo para ocupar o cargo de Diretor Executivo, terd direito a uma gratificacdo pela
responsabilidade de cargo, de 50% (cinguenta por cento) sobre sois respectivos vencimentos
basicos.

§ 20- N&o podera ser nomeado para as funcdes de Diretor, profissional que tenha parentesco,
até 2° grau, com membros do Conselho Deliberativo e Fiscal do Fundo de Seguridade
Municipal de Paraiso - F.S.M.P.,

8§ 30- O Servidor Publico Municipal, nomeado para ocupar o cargo de Diretor Executivo,
devera exercer as funcOes atinentes ao cargo, concomitantemente com suas respectivas
atribuicdes de seu cargo de provimento efetivo de origem.

8 40- As deliberagdes do Diretor Executivo serdo registradas em Livro de Atas.



Art. 101- Compete ao Diretor Executivo:

VI -

VIl -

Al -

Representar o FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO -
F.S.M.P. emjuizo ou fora dele;

Superintender e exercer a Administracdo Geral do FUNDO DE SEGURIDADE
MUNICIPAL DE PARAISO - F.SIM.P;

Autorizar, conjuntamente com o Presidente do Conselho Deliberativo, as aplicacGes e
investimentos efetuados, atendido o Plano de Aplicagdes e Investimentos;

Celebrar, em nome do FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO -
F.S.M.P. os Contratos de Gestéao e suas alteracdes, e as contratacdes em todas as suas
modalidades, inclusive de prestacdo de servicos por terceiros;

Praticar os atos relativos a concessao dos beneficios previdenciarios previstos nesta
Lei;

Elaborar em conjunto com o Departamento Contabil da Prefeitura Municipal, a
proposta orgamentaria anual do FTINDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE
PARAISO - F.S.M.P., bem como as suas alteracdes;

Organizar, em conjunto com o Presidente do Conselho Deliberativo, os servigos de
Prestacdo Previdenciaria do FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE
PARAISO - F.S.M.P,;

Assinar os documentos do FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE
PARAISO - F.S.M.P. e responder juridicamente pelos atos e fatos de interesse do
FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.SM.P,;

Assinar, receber e pagar em conjunto com o Tesoureiro, os cheques e demais
documentos do FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO -
F.S.M.P., movimentando os fundos existentes;

Encaminhar, para deliberacdo, as contas anuais da Instituicdo para o Conselho
Deliberativo e para o Tribunal de Contas do Estado, acompanhadas dos Pareceres do
Conselho Fiscal, da Consultoria Atuarial e da Auditoria Externa Independente;

Propor, em conjunto com o Presidente do Conselho Deliberativo, a contratacdo de
Administradores de Carteiras de Investimentos do FUNDO DE SEGURIDADE
MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P. dentre as instituicbes especializadas do
mercado, de Consultores Técnicos Especializados e outros servicos de interesse;

Submeter ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal os assuntos a eles
nertinentes e facilitar o acesso He seiis membros nara n desemnenho de suas



XIV- Praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como de sua competéncia.

XV - Promover a arrecadagao, registro e guarda de rendas e quaisquer valores devidos ao
FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P., e dar
publicidade da movimentacao financeira;

XVI - Elaborar orgamento anual e plurianual de investimentos, bem como todas as
resolugdes atinentes a matéria orcamentaria ou financeira e 0 acompanhamento da
respectiva execucao;

XMl - Prover recursos para o pagamento da folha mensal de beneficios do FUNDO DE
SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P;;

XMl - Propor a contratagdo dos Administradores de Ativos e Passivos Financeiros do
FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P. e promover
0 acompanhamento dos Contratos;

XIX- Manter atualizado o cadastro dos servidores segurados ativos e inativos, e de seus
dependentes, tanto da Prefeitura, da Camara Municipal e demais 6rgéos empregadores
municipais vinculados FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO -
FSM.P,;

XX - Providenciar o calculo da folha mensal dos beneficios a serem pagos pelo FUNDO
DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P. aos segurados e
dependentes, de acordo com os dispositivos legais;

XXI - Propor a contratacdo de Atuério para proceder as revisdes atuariais do Sistema
Previdenciario Municipal,

XXH - Proceder o atendimento e a orientagdo aos segurados quanto aos seus direitos e

deveres para com 0 FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P.

Art 102- O FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P., paraa
execucao de seus servigos dispora de pessoal da municipalidade, os quais serdo colocados a
sua disposicdo com todos o0s sois direitos e vantagens asseguradas, garantias e deveres
previstos em Lei;

Secao IV
DOS ATOS NORMATIVOS

A rt 103- O Conselho Deliberativo, por sua iniciativa ou solicitacdo do Diretor Executivo ou
do Conselho Fiscal, deliberara quanto a emissao de instrucdes e normas operacionais em atos
normativos.

Paraerafn Tiniro - Os atos normativos serdo emitidos sobre assuntos omissos em T.ei 0ll em



TITULOm
_ CAPITULOI
DO PATRIMONIO E DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 104 - O patrimdnio do FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO -
F.S.MP. sera autbnomo, livre, desvinculado de qualquer outra entidade ou ente municipal e
constituido de:

I- contribuicdes compulsérias do Municipio (Prefeitura e Camara) e demais 6rgdos
empregadores de que trata esta Lei, dos servidores ativos e inativos, conforme
disposto, no artigo 116 desta Lei;

- receitas de aplicagdes de patrimonio;

lll-  produto dos rendimentos, acréscimos ou corregcdes provenientes das aplicagcdes de
Seus recursos;

IV-  compensacOes financeiras obtidas pela transferéncia das Entidades Publicas de
Previdéncia Federal, Estadual e Municipal;

V- subvencdes do Governo Federal, Estadual e Municipal; e

VI-  dotacdes, doagdes, subvencles, legados, rendas e outros pagamentos de qualquer
natureza.

Art 105 - Os recursos financeiros e patrimoniais do FUNDO DE SEGURIDADE
MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P., garantidores dos beneficios por este assegurados,
serdo aplicados por intermédio de Institui¢cBes Privadas ou Publicas contratada. O FUNDO
DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.SIVLP. aplicara o seu patrimdnio no
Pais, de conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Deliberativo e de acordo
com a determinacdo do Conselho Monetério Nacional.

Paragrafo Unico - As diretrizes estabelecidas pelo Conselho Deliberativo deverdo orientar-
se pelos seguintes objetivos:

a) seguranca dos investimentos;

b) rentabilidade real compativel com as hipéteses atuariais; e

c) liquidez das aplicacdes para pagamento dos beneficios.

Art. 106 - O exercicio social tera duracdo de 01 (um) ano, encerrando-se em 31 de dezembro.

Art. 107 - Cahfird ao Diretor F.xeraitivo st administrardo e aestdo Ho FTTNDO DE



Art. 108- Os recursos a serem despendidos pelo FUNDO DE SEGURIDADE
MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P., atitulo de Despesas Administrativas e de Custeio
de seu funcionamento, ndo poderdo, em hipotese alguma, exceder o percentual fixado no
Plano Anual de seu Custeio.

Art. 109 - O FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P. devera
manter 0s seus registros contabeis préprios, em Plano de Contas, que espelhe com
fidedignidade a sua situacdo econdmico-financeira e patrimonial de cada exercicio,
evidenciando, ainda, as despesas e receitas previdenciarias, assistenciais, patrimoniais,
financeiras e administrativas, além de sua situacdo ativa e passiva, respeitado o que disple a
legislacdo vigente.

Art 110 - O FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - FS.M.P,
prestara contas anualmente ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, respondendo seus
gestores pelo fiel desempenho de suas atribuicdes e mandatos, na forma da Lei.

Art. 111-0 FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO- F.S.M.P. podera,
anualmente, no més de janeiro de cada ano, contratar empresa de consultoria econémica, para
avaliacdo da carteira de ativos, e a qual compete apresentar relatério amplo e circunstanciado
de suas conclus6es, para avaliacdo pelos Conselhos Deliberativo e Fiscal, Diretor Executivo,
Poder Executivo e Legislativo Municipal e Tribunal de Contas do Estado, o qual devera
integrar 0 processo de prestacdo de contas anual do FUNDO DE SEGURIDADE
MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P.

Art. 112 - O Diretor Executivo do FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE
PARAISO - F.S.M.P. devera contratar empresa de assessoria atuarial, devidamente
habilitada, para proceder as reavaliagdes atuariais de seus fundos e reservas matematicas, no
sentido de avaliar a sua situacdo econémico-financeira e o equilibrio atuarial de seus ativos e
passivos, emitindo relatorio circunstanciado das providéncias necessarias a preservacao do
FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - FS.M.P. e de sua
perenizacdo ao longo dos tempos.

Art. 113 - N&o incide o principio da licitacdo sobre as aplicacbes e investimentos
patrimoniais e financeiros para a garantia da execugdo das obrigacoes do FUNDO DE
SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P

Art. 114 - E vedado ao FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO -
F.S.M.P. atuar como instituicdo financeira, conceder empréstimo, aval, aceite, bem como
prestar fianca, ou obrigar-se de favor por qualquer outra forma.

Art. 115 - No caso de licenca do servidor, com reducao de salario mensal, fundamentada por
direito constante do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, as suas contribuicfes
mensais, bem assim eventuais obrigac6es contraidas com o FUNDO DE SEGURIDADE
MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P. que guardem proporgio com seus vencimentos
terdo como hase o nltimo vencimento total mensal recebido



do FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P., nfo havendo,
desta forma, contribuicbes destes para 0 FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE
PARAISO - F.S.M.P., salvo se além da condic&o acima sejam, também, servidores publicos
efetivos dos entes estatais do Municipio de Paraiso.

CAPITULOn
DO PLANO DE CUSTEIO

Art 117- A previdéncia municipal estabelecida por esta Lei serd custeada mediante recursos
de contribuicdes compulsorias do Municipio, Camara Municipal, Autarquias, Fundagdes e
outros Orgdos empregadores abrangidos por esta Lei e dos segurados, e respectivos
dependentes, bem assim por outros recursos que lhe forem atribuidos.

8 1° - O Plano Anual de Custeio deveré ser elaborado por Assessoria Atuarial com registro no
1BA - Instituto Brasileiro de Atuaria.

8 20 - A Assessoria Atuarial, ao elaborar o Plano Anual de Custeio, devera projetar as
reservas de forma segregada, referente aos segurados e dependentes inativos, em data anterior
a vigéncia desta Lei, para efeito de registro contabil, acompanhamento e controle de sua
cobertura.

CAPITULOmM _
DAS CONTRIBUIGOES

Art 118 - Sio receitas do FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO -
F.S.M.P.

I - a contribuicdo previdenciaria dos servidores sera de 11,00% (onze por cento) e
incidira sobre a respectiva remuneracao, inclusive sobre o Abono Anual;

Il - entende-se como remunerag¢do o valor constituido pelo subsidio ou vencimento do
cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias estabelecidas em lei, dos adicionais
de caréater individual, das verbas de natureza salarial ou outras vantagens, excluidas:

a) - as diarias para viagem;

b) - a ajuda de custo em razdo de mudanca de sede;

C) - aindenizacao de transporte;

d) - o salério familia;

e) - o auxilio alimentacéo;

f) - as parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia do local de trabalho; e
g) - outras parcelas cujo carater indenizatorio definido em lei.

m - a contribuicdo do Municipio incidird sobre a folha de pagamento da Prefeitura, da
Camara das Antarnuias e FundacGes Piihlicas no nercentiial de 16 ?.6% Ha folha He



IV - a contribuicdo previdenciaria dos inativos e pensionistas, no percentual valor de
11,00% sobre os respectivos proventos, inclusive sobre o Abono Anual, incidird
somente sobre a parcela dos proventos e das pensGes que ultrapassar o limite
estabelecido para o teto dos beneficios do regime geral da previdéncia social.

V- o0s rendimentos e juros provenientes da aplicacdo dos recursos do FUNDO DE
SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO -F.S.M.P.;

VI1- doagdes, legados e outras receitas.

§ lo- As contribuigdes dos servidores em atividade e as previstas no inciso 11 deste Artigo
serdo creditadas na conta do FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO -
F.S.M.P. até o dia dez subseqliente ao da competéncia.

8 20- Sobre as contribuigdes mencionadas no paragrafo anterior, ndo creditadas na conta do
FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P., no prazo
estabelecido, incidirdo juros de 0,5% (meio por cento) ao més, calculado sobre o débito
atualizado pelo IPC-FIPE, até a data de seu efetivo pagamento, sendo da responsabilidade do
Conselho Deliberativo do FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO -
F.S.M.P. as acles necessarias, inclusive judiciais, se for o caso, para garantir 0S
recolhimentos pelos érgaos empregadores de que trata essa lei.

§ 30- Se as referidas contribui¢des ndo forem creditadas até o 30° dia do més subseqUiente ao
da competéncia, fica o Conselho Deliberativo do FUNDO DE SEGURIDADE
MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P. autorizado a promover a retengdo do valor
correspondente junto a Secretaria de Estado da Fazenda, a ser levado a débito no produto da
arrecadacdo do Imposto Sobre Circulacdo de Mercadorias e Servigos - ICMS.

8§ 4° - O disposto no paragrafo anterior se aplica quanto aos débitos devidos pelo Executivo,
pelo Legislativo, pelas Autarquias e pelas Fundagdes Publicas do Municipio de Paraiso.

Art. 119- As contribuicdes previdenciarias previstas no artigo anterior serdo revistas e
fixadas anualmente por ato do Senhor Prefeito Municipal juntamente com o Presidente do
Conselho Deliberativo do FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO-
F.S.M.P., incluida no Plano Anual de Custeio elaborado pela assessoria atuarial contratada
pelo FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARASO- F.S.M.P.

8 1o0- Se 0 segurado vier a exercer cargo em comissdo, a contribuicao seré calculada sobre o
total de vencimentos que perceberia se estivesse no exercicio do seu cargo efetivo.

8 20- Se 0 segurado vier a exercer cargo em substituicdo ou funcéo gratificada ou a responder
pelas atribui¢bes de cargo vago, a contribuigdo sera calculada sobre o total de vencimentos
correspondente ao cargo efetivo do servidor.

8§ 30- Na hipotese de acumulacdo permitida em Lei, a contribui¢do sera calculada sobre os
totais de vencimentos correspondentes aos cargos efetivos acumulados.



responsabilizados, solidariamente, na forma da Lei, caso o recolhimento das contribuicdes
dos Orgdos sob sua responsabilidade ndo ocorram na data e condigdes desta Lei.

CAPITULO IV )
DO CONTROLE DAS CONTRIBUICOES

Art. 121 - As contribui¢Bes dos servidores ao Fundo serdo controladas individualmente, de
forma a espelhar a situacéo dos segurados no Gltimo dia de cada més.

Art 122- As contribuicdes dos entes do Municipio de Paraiso serdo controladas de forma
individual por segurado no altimo dia util de cada més do efetivo pagamento.

Art. 123 - A cada ano o FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO -
F.S.M.P. fornecera aos segurados um extrato contendo o valor das contribuicGes feitas pelo
segurado e pelos entes do Municipio de Paraiso, més a més.

CAPITULO V
DA DIVULGAGAO DOS DADOS

Art. 124- O FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P.
publicara a presente Lei no Boletim Oficial, assim como o material explicativo que descreva
as caracteristicas principais dos beneficios previdenciarios e o Plano de Custeio.

Art. 125 - O FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P. afixara
no quadro de avisos existente em sua sede o Relatério Anual de Atividades contendo 0s
pareceres dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, da assessoria atuarial e dos Auditores
Independentes, juntamente com as demonstracfes financeiras do exercicio anterior, para
conhecimento dos seus segurados e dependentes.

TITULO IV
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art 126 —Os servidores inativos e pensionistas em gozo de beneficio em 30/12/2003, do
Executivo Municipal, suas autarquias, fundagOes e Poder Legislativo Municipal, em gozo de
beneficios na data de publicacdo da Emenda Constitucional n° 41/03, contribuirdo para o
custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Paraiso com percentual

igual ao estabelecido para os servidores publicos estatutarios em atividade.

Paragrafo unico. A contribuicdo previdenciaria a que se refere o caput incidird apenas sobre
a narcela Hos nrnveintos e das nensfies mie sunfire o teto do limite maximo estabelecido nara



Art 127- Os proventos de aposentadoria e as pensdes dos dependentes referidos no artigo
anterior serdo revistos na mesma proporcao e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também estendido aos aposentados e
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
atividade, inclusive quando decorrentes da transformacdo ou reclassificagdo do cargo ou
funcdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da
penséo, na forma da lei.

Art. 128 - As despesas necessarias as atividades e ao funcionamento do FUNDO DE
SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P. seréo custeadas com recursos do
Tesouro Municipal de Paraiso.

Art 129 - Fica vedada a utilizacdo dos fundos, reservas e provisdes garantidores dos
beneficios previdenciarios para 0 pagamento dos servigos assistenciais de qualquer espécie.

Art. 130 - Em caso de extingio do FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE
PARAISO - F.S.M.P., o Poder Executivo Municipal assumira todas as responsabilidades,
nos termos da Lei n° 9.717/98, da Lei 9.796/99 e do Decreto 3.112/99, podendo utilizar os
valores existentes na conta vinculada do FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE
PARAISO - F.S.M.P., somente para pagamento dos beneficios concedidos e dos débitos
com o INSS relativos a compensacéo previdenciaria da constituicdo do respectivo fundo.

Art 131 - O servidor municipal colocado a disposicdo da Unido, do Distrito Federal, dos
Estados, de Municipios ou de suas entidades de administracdo indireta e fundagdes, ou que
esteja ocupando cargo politico, permanecera vinculado ao regime de previdéncia municipal.

Paragrafo Unico - No caso referido no caput deste artigo, a contribuicdo previdenciaria
mensal compulsodria do ente empregador sera paga pelo 6rgéo responsavel pelo pagamento da
remuneragéo do servidor colocado a disposi¢&o.

Art. 132 - E vedado:
I-0 cdmputo de tempo de contribuicéo ficticio para o calculo de beneficio previdenciario.

Il - a concessdo de aposentadoria especial, nos termos do § 4° do art. 40 da Constitui¢do
Federal, até que lei complementar federal discipline a matéria;

I11 - a percepcdo de mais de uma aposentadoria a conta do regime préprio a servidor publico
titular de cargo efetivo, ressalvadas as decorrentes dos cargos acumuléveis previstos na
Constituicdo Federal; e

IV - a percepcdo simultanea de proventos de aposentadoria decorrente de regime préprio de
servidor titular de cargo efetivo, com a remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica,

ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal, os cargos eletivos e 0s
rarans em comissdo declarados em lei de livre nomeacdo e exoneracgao



8 1° Néo se considera ficticio o tempo definido em lei como tempo de contribuicéo para fins
de concessdo de aposentadoria quando tenha havido, por parte do servidor, a prestacdo de
Servigo ou a correspondente contribuig&o.

8 20 A vedacéo prevista no inciso 1V ndo se aplica aos membros de Poder e aos inativos,
servidores e militares que, até 16 de dezembro de 1998, tenham ingressado novamente no
servico publico por concurso publico de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas
previstas na Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a percepcdo de mais de uma
aposentadoria pelo regime proprio, exceto se decorrentes de cargos acumulaveis previstos na
Constituicdo Federal.

8 3° O servidor inativo para ser investido em cargo publico efetivo ndo acumulavel com
aquele que gerou a aposentadoria devera renunciar aos proventos dessa.

V -E vedado ao FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P.
prestar aval, fianca, aceite ou co-obrigar-se a qualquer titulo.

§ lo - Fica o FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL DE PARAISO - F.S.M.P.
autorizado a firmar convénio com Instituicdo Financeira Oficializada pelo Governo
Federal para proceder ao desconto em folha de pagamento, em decorréncia de
Empréstimo contraido por Segurado, mediante a assinatura de termo de
responsabilidade deste.

§ 20- E vedado aos Membros do Conselho Deliberativo e Fiscal e ao Diretor
Executivo assumir qualquer responsabilidade em nome do RPPS, em decorréncia do
Convénio para Descontos em Folha de Pagamento dos Segurados Inativos, podendo
somente agir como mero repassador dos recursos compromissados pelos Segurados.

Art. 133 - A Constituicdo Federal, para os fins desta lei, sera considerada fonte de
interpretacdo quando ndo houver prescri¢do prépria no corpo desta Lei.

Art. 134 - Esta Lei e suas disposi¢des gerais e transitorias entrardo em vigor na data de sua
publicacdo, ficando revogadas as demais disposi¢es em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO, EM 10 DE OUTUBRO DE 2.005.-

GDLBERTO GALBEIRO
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada nesta Secretaria na data supra.



