PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO
Estado de Sao Paulo

LEI N°1.069/2014 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2014.

DISPOE SOBRE O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PARAISO - SP,
REESTRUTURA O FUNCIONAMENTO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
(PREVPARAISO) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

EDIMAR DONIZETE ISEPAN, Prefeito do
Municipio de Paraiso, Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicdes que lhe séo
conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei :

TITULO |

DO REGIME PROPRIQ DE PREVIDE,NCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE PARAISO

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DOS OBJETIVOS

Art. 1°. Esta Lei estabelece os principios e as formas para funcionamento
do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Paraiso, Estado
de Sédo Paulo - PREVPARAISO, de que sdo beneficiarios os Servidores
Pudblicos titulares de cargos efetivos, os aposentados e pensionistas do
Municipio de Paraiso, Estado de S&o Paulo, integrantes de seus Poderes
Executivo e Legislativo, incluidas suas Autarquias e Fundacbes, em
cumprimento as disposi¢cdes contidas no art. 40 da Constituicdo da
Republica, por meio das Emendas Constitucionais n.° 20 de 1998, 41 de
2003, 47 de 2005 e 70 de 2012, bem como das Leis Federais n.° 9.717 de
1998 e 10.887 de 2004.

SECAO UNICA
DA FINALIDADE E DOS PRINCIPIOS
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Art. 2°. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de
Paraiso, Autarquia Municipal, pessoa juridica de direito publico interno
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 09.653.309/0001-55, com autonomia
administrativa e financeira, tem por finalidade custear beneficios
previdenciarios aos servidores municipais, titulares de cargos efetivos,
inativos e aos seus dependentes, observadas as normas estabelecidas na
presente Lei e demais disposicdes legais.

§ 1° - O PREVPARAISO ¢ a Unidade Gestora responsavel pela
administracdo do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Paraiso, com base nas normas gerais de contabilidade e
atuaria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, bem como
gerir 0s seus recursos financeiros.

§ 2°-O Municipio de Paraiso, abrangido por seus Poderes Legislativo e
Executivo, incluidas as suas Autarquias e Fundacdes, podera, mediante
contribuicdo, criar Regime de Previdéncia Complementar, que sera objeto
de lei especifica, nos termos dos 88 14 a 16, do art. 40, da Constituicdo da
Republica.

Art. 3°. O PREVPARAISO sera regido pelos seguintes principios:

| — Universalidade de participacdo dos servidores municipais efetivos, ativos
e inativos e seus dependentes, no plano previdenciario, mediante
contribuicao;

Il — Participacdo ativa de representantes dos segurados nos 06rgaos
colegiados e instancias de decisédo incumbidos de sua gestao;

lll = Financiamento, mediante recursos provenientes do Tesouro Municipal,
das contribuicbes compulsérias dos servidores efetivos, ativos e inativos e
pensionistas e de outras fontes;

IV — Vedacéo de criacdo, majoracdo ou extensdo de qualquer beneficio ou
servico de seguridade social sem a correspondente fonte de custeio total,

V — Subordinacdo das aplicacdes de reservas, fundos e provisbes a
padrdes minimos adequados de diversificacdo, liquidez e seguranca
econdmico-financeira, conforme estabelecido pelo Conselho Monetario
Nacional;

VI — Pleno acesso dos beneficiarios as informacdes oriundas dos 6rgaos de
gestao onde seus interesses sejam objeto de discusséo e deliberagao;

VIl — Registro e controle das contas e provisdes do PREVPARAISO de
forma distinta e apartada da conta do Tesouro Municipal;
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VIII — Registro Individualizado das contribuicbes de cada beneficiario e dos
entes estatais do Municipio;

IX — Vedacao da utilizagdo dos recursos, bens, direitos e ativos do
PREVPARAISO para:

a) Empréstimos de qualquer natureza, inclusive aos entes estatais do
Municipio e aos segurados e beneficiarios;

b) prestacao assistencial, médica e odontoldgica; e

c) aplicacdo em titulos publicos, com excecédo de titulos de emissao
do Governo Federal.

X — observado o disposto no art. 37, inciso XI da Constituicdo Federal:

a) € assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-
Ihes, em carater permanente, o valor real, conforme critérios
estabelecidos em lei;

b) os proventos de aposentadoria e as pensodes, em fruicdo na data
da publicacdo da Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de dezembro
de 2003, bem como os proventos de aposentadoria dos servidores e
pensbes dos dependentes que, até aquela data tenham cumprido
todos os requisitos para obtencfes desses beneficios, com base na
legislacdo vigente até o advento da referida Emenda Constitucional,
seréo revistos na mesma propor¢cao e na mesma data, sempre que
se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo
também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores
em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacgéo ou
reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria
ou que serviu de referéncia para a concessdo da penséo, na forma
da lei;

c) os demais beneficios de natureza continuada seréo reajustados no
mesmo percentual e data dos reajustes concedidos aos servidores
ativos;

Xl — as remunerac¢des consideradas no calculo da aposentadoria néo
poderao ser:

e inferiores ao salario minimo;

Rua do Café n°. 649 - CEP 15825-000 - Paraiso (SP) - Fone 17 3567 9510

CNPJ n°. 45.127.248/0001-56
prefeitura@paraiso.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO
Estado de Sao Paulo

e superiores aos valores dos limites maximos de remuneragdo no
servico publico do respectivo ente.
Paragrafo unico: Para a consecuc¢do do equilibrio financeiro e atuarial, os
aposentados e pensionistas deverdo atualizar suas informagdes funcionais
no més do respectivo aniversario, mediante a prestacdo de informacdes
solicitadas pelo PREVPARAISO.

CAPITULO I
DOS BENEFICIARIOS

Art.4°. Os beneficiarios do PREVPARAISO classificam-se em segurados e
dependentes.

SECAO |
DOS SEGURADOS

Art. 5°. S&0 segurados obrigatorios do PREVPARAISO:

| — os servidores publicos ativos da Prefeitura Municipal de Paraiso do
Estado de Sado Paulo, suas Autarquias e Fundacdes e da Camara
Municipal;

Il — os servidores publicos inativos da Prefeitura Municipal de Paraiso, de
suas Autarquias e Fundacdes e da Camara Municipal.

§ 1° - S&o servidores publicos ativos, para os efeitos desta Lei, aqueles
titulares de cargo efetivo que ndo se encontram em gozo de qualquer
beneficio de aposentadoria na data da promulgacéo desta Lei.

§ 2° - S&o servidores publicos inativos aqueles que se encontram em gozo
de qualquer um dos beneficios constates do inciso |, alineas “a”, “b”, “c”, e
“d” do artigo 11, desta Lei.

§ 3° - Na hipotese de acumulacéo legal previstas na Constituicdo Federal, o
servidor mencionado neste artigo serd segurado obrigatorio em relacdo a
cada um dos cargos que ocupar.

8 4° - O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal,
estadual ou municipal, filia-se ao Regime Geral de Previdéncia Social, na
gualidade de exercente de mandato eletivo.

Art. 6° - A perda da condic&o de segurado do PREVPARAISO ocorrera nas
seguintes hipoteses:

| — exonerag&do ou demisséo;
Il — morte.
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SECAO Il
DOS DEPENDENTES

Art. 7° -S&o beneficiarios do PREVPARAISO, na condicdo de dependentes
do segurado:

| — 0 cbnjuge, a companheira, 0 companheiro, os filhos ndo emancipados de
qualquer condi¢do, menores de 21 (vinte e um) anos ou invalidos;

Il — os pais que comprovem dependéncia econdmica do segurado;

lll = os irmaos, ndo emancipados, de qualquer condicdo, menores de 21
(vinte e um) anos ou invalidos, que comprovem dependéncia econémica do
segurado.

§ 1° - Os dependentes elencados no inciso | concorrem entre si para a
percepcao dos beneficios.

§ 2° - O enteado e o menor tutelado equiparam-se ao filho, mediante
declaracdo do segurado e desde que comprovada a dependéncia
econOmica.

§ 3° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser
casada, mantém unido estavel com o segurado(a), como entidade familiar,
com convivéncia duradoura, publica e continua, estabelecida com o objetivo
de constituicdo de familia, nos termos da legislacgéo civil.

§ 4° -A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | deste

artigo é presumida, e as demais devem ser comprovadas, constituindo
requisito para a qualidade de dependente e 0 gozo de beneficios.

8 5° - A comprovagdo de invalidez, incapacidade e doenca, nos casos
previstos em Lei, sera feita mediante inspecdo de junta médica do
Municipio.

8 6° - O ex-cdnjuge ou ex-companheiro, separado, de fato ou de direito, e o
divorciado concorrerd com os dependentes elencados no inciso | deste
artigo, desde que tenha assegurado por decisdo judicial, o direito a
percepcao de pensao alimenticia.

§ 7° - Cabe ao segurado a inscricao de seus dependentes, que, contudo,
poderdo promové-la caso aquele nédo o faca, na forma estabelecida na Lei.
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Art. 8° - A perda da qualidade de dependente, para os fins previstos nesta
Lei ocorre:

| - para cdnjuge, pela separacdo judicial ou de fato ou pelo divorcio,
enquanto nao Ihe for assegurada a prestacdo de alimentos, pela anulacdo
do casamento, pelo ébito ou por sentenca judicial transitada em julgado;

Il - para a companheira ou companheiro, pela cessagado do relacionamento
ou da unido estavel com o segurado ou segurada, enquanto ndo lhe for
garantida a prestacéo de alimentos;

lIl - para o filho e o irmao, de qualquer condi¢cdo, ao completarem 21 (vinte
e um) anos de idade ou pela emancipacao, salvo se invalidos;

IV - para os dependentes em geral:
a) pela cessacéo da invalidez;
b) pelo falecimento.

SECAO Il _
DAS INSCRICOES

7

Art. 9° A inscricdo do segurado é automética e ocorre quando da
investidura no cargo.

Art. 10. Cabe ao segurado a inscricdo de seus dependentes, que, contudo,
poderdo promové-la caso aquele ndo o faca, na forma estabelecida na Lei.

§ 1° - A inscricdo de dependente invalido requer sempre a comprovagao
desta condicdo por inspe¢do médica do Municipio.

§ 2° - As informagbes referentes aos dependentes deverdo ser
comprovadas documentalmente.

§ 3° - A perda da condicdo de segurado implica o automatico cancelamento
da inscricdo de seus dependentes.

CAPITULO Il
DOS BENEFICIOS

Art. 11. Os beneficios previstos na presente Lei consistem em:

| — quanto aos segurados:
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a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria voluntaria por idade;

c) aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicao;
d) aposentadoria compulsoria;

e) auxilio-doenca;

f) salario familia;

g) salario-maternidade.

Il - quanto aos dependentes:

a) pensao por morte;
b) auxilio-recluséo.

SECAO |
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 12. A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando
ou ndo em gozo de auxilio-doenca, for considerado incapaz de readaptacao
para o exercicio de seu cargo e ser-lhe-4 paga a partir da data do laudo
médico-pericial que declarar a incapacidade e enquanto permanecer nesta
condicéao.

Art. 13.0 segurado sera aposentado por invalidez, sendo os proventos:

| - integrais, quando decorrente de acidente em servico, moléstia profissional
ou doenca grave contagiosa ou incuravel;

Il - proporcionais ao tempo de contribuicdo, quando a invalidez permanente
do segurado ndo se enquadrar nas condi¢cdes especificadas na alinea
anterior.

§ 1° - O valor do beneficio da aposentadoria por invalidez sera calculado com
base na remuneracédo do cargo efetivo do servidor sobre a qual tenha havido
incidéncia de contribuicdo previdenciaria.

§ 2° - Para o calculo de proventos proporcionais a que se refere ao inciso |l
deste artigo, seu valor corresponderd a 1/35 (um trinta e cinco avos) da
totalidade da remuneracdo do servidor na data da concessao do beneficio,
por ano completo de contribuicdo, se homem, e 1/30 (um trinta avos), se
mulher.

§ 3° -Considera-se doenca grave, contagiosa ou incuravel, para fins do
disposto neste artigo, tuberculose ativa, hanseniase, alienagcdo mental,
neoplasia maligna, cegueira total de ambos os olhos, paralisia irreversivel e
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incapacitante, cardiopatia grave, doenca de Parkinson, espondiloartrose
anquilosante, nefropatia grave, estado avancado da doenca de Paget
(osteite deformante), sindrome da deficiéncia imunologica adquirida — Aids,
contaminagcdo por radiacdo, com base em conclusdo da medicina
especializada e hepatopatia grave, desde que caracterizada apds 0 ingresso
no servigo publico, além de outras que a Lei Federal assim definir.

8 4° - Acidente em servi¢co é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se
relacione, direta ou indiretamente, com as atribuicbes deste, provocando
lesdo corporal ou perturbacao funcional que lhe cause a perda ou redugdao,
permanente ou temporaria, da capacidade de trabalho.

8 5° - Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Lei:
| — o acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido causa Unica,
haja contribuido diretamente para a reducdo ou perda da capacidade

laborativa, ou produzido lesdo que exija atencdo médica para a sua
recuperacao;

Il - 0 acidente sofrido pelo segurado em local e no horario de trabalho, em
consequéncia de:

a) ato de agressado, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro
ou companheiro de servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de
disputa relacionada ao servico;

c) ato de imprudéncia, de negligencia ou de impericia de terceiro ou
de companheiro de servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razao; e

e) desabamento, inundacdo, incéndio e outros casos fortuitos ou
decorrentes de for¢ca maior.

Il - a doenga proveniente de contaminacdo acidental do segurado no
exercicio do cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de
servigo:

e na execucdo de ordem ou na realizacdo de servi¢o relacionado
ao cargo;
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e na prestacao espontanea de qualquer servico ao Municipio para
Ihe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

e em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada
pelo Municipio dentro de seus planos para melhor capacitacéo da
mao-de-obra, independentemente do meio de locomogéo
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

e no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para
aquela, qualquer que seja o0 meio de locomocdo, inclusive veiculo
de propriedade do segurado.

8 6° - Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da
satisfacdo de outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou
durante este, o servidor é considerado no exercicio do cargo.

§ 7°- A aposentadoria prevista no “caput” deste artigo s6 sera concedida
apos a comprovacao da invalidez do segurado, mediante pericia realizada
por servico médico proprio do Municipio, podendo o PREVPARAISO
designar junta proépria.

§ 8° -O servidor aposentado por invalidez sera submetido a avaliagdo anual
ou a critério do PREVPARAISO, a ser realizada pelo servico médico préprio
do Municipio.

8 9° -Verificada a recuperacdo da capacidade de trabalho do aposentado
por invalidez, o beneficio cessard de imediato para o segurado que tiver
direito a retornar a atividade que desempenhava ao se aposentar, valendo
como documento, para tal fim, o certificado de capacidade laboral fornecido
pelo 6rgdo ou entidade do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PARAISO -
PREVPARAISO.

§ 10° - O pagamento de aposentadoria por invalidez decorrente de
alienacdo mental, somente sera pago ao respectivo curador do segurado,
nos termos do Codigo Civil, condicionado a apresentacdo do termo de
curatela ainda que provisorio.

§ 11° - O aposentado que voltar a exercer atividade laboral tera a
aposentadoria por invalidez permanente cessada, a partir da data do
retorno.
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SECAOIl
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE

Art. 14. O segurado, servidor publico titular de cargo efetivo, podera se
aposentar por idade, voluntariamente, com proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo, desde que atenda as seguintes condicdes e
requisitos cumulativamente:

| — 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos
de idade, se mulher; e

Il — tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e
5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria.

8§ 1° -Os proventos da aposentadoria voluntaria por idade serdo
equivalentes a 1/35 (um trinta e cinco avos), se homem, e 1/30 (um trinta
avos), se mulher, por ano completo de contribuicdo previdenciaria.

§ 2° -O valor dos proventos calculado na forma do paragrafo anterior nao
podera ser superior a 100% (cem por cento) da Ultima remuneracéo, sobre
a qual incidiu a contribui¢do previdenciaria para o PREVPARAISOno cargo
efetivo em que se der a aposentadoria.

8 3° -Para o segurado que tenha preenchido o requisito previsto no inciso |
deste artigo, mas que nao tenha 5 (cinco) anos no cargo efetivo, podera
aposentar-se com a remuneracao do cargo anteriormente ocupado, desde
gue tenha o tempo de 5 (cinco) anos naquele cargo, cumulativamente com
0s demais requisitos e condi¢des fixados nos incisos | e Il do “caput” deste
artigo.

SECAO I
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 15. O segurado, servidor publico titular de cargo efetivo, podera se
aposentar, voluntariamente, desde que atenda as seguintes condicfes e
requisitos cumulativamente:

| — 60 (sessenta anos) de idade e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicéo,
se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade e 30 (trinta anos) de
contribuicdo, se mulher; e
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Il — tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigco publico
e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria.

8 1° Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo serdo reduzidos em
05 (cinco) anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das fun¢des de magistério na educacéo infantil e no ensino
fundamental e médio.

§ 2° Para fins do disposto no paragrafo anterior, considera-se fungdo de
magistério a atividade docente do professor exercida exclusivamente em
sala de aula. Nos termos da Lei Federal 11.301/2006 os Coordenadores e
Diretores de escola contam como tempo exercido em funcédo de magistério.

Art. 16. O segurado que tenha ingressado regularmente em cargo efetivo
na Administracdo Publica até 15 de dezembro de 1998, podera optar pela
aposentadoria voluntéria, quando cumulativamente:

| —contar com 53 (cinquenta e trés) anos de idade, se homem, e 48
(quarenta e oito) anos de idade se mulher;

Il —tiver 5 (cinco) anos, de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria; e

[l —contar com tempo de contribuicdo previdenciéria igual, no minimo, a
soma de:

e 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher;

e um periodo adicional de contribuicdo equivalente a 20% (vinte por
cento) do tempo de contribuicdo que, no dia 15 de dezembro de
1998, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea
“a” deste inciso.

§ 1° - O segurado que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma
do “caput” deste artigo tera os seus proventos de inatividade reduzidos para
cada ano antecipado em relacdo aos limites de idade estabelecidos no art.
15, 1, desta Lei, na seguinte proporcao:

| —trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do “caput” deste artigo até 31 de
dezembro de 2005;

Il —cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do “caput” deste artigo a partir de 1° de janeiro de
2006.
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§ 2° - O segurado professor que, até a data de publicacio da Emenda
Constitucional n°® 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado,
regularmente, em cargo efetivo de magistério na Unido, Estados, Distrito Federal
ou Municipios, incluidas suas autarquias e fundacdes, e que opte por aposentar-
se na forma do disposto no caput, terd o tempo de servico exercido até a
publicacdo daguela Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento, se
homem, e de vinte por cento, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente,
com tempo de efetivo exercicio nas funcdes de magistério, observado o disposto
no § 1°.

§ 3° - E assegurada a concessao, a qualquer tempo, de aposentadoria ao
segurado, bem como pensdo aos seus dependentes, que até a data da
publicacdo da Emenda Constitucional n.° 41/2003, tenham cumprido todos
0S requisitos para obtencdo desses beneficios, com base nos critérios da
legislagéo entéo vigente.

Art. 17. O segurado que tenha ingressado regularmente no servigo publico
até a data de publicacdo da Emenda Constitucional n.° 41/2003, podera
optar pela aposentadoria voluntaria, com proventos integrais, quando,
cumulativamente:

| —contar com 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e
cinco) anos de idade, se mulher;

Il —contar com tempo de contribuicdo previdenciéria igual, no minimo, a
soma de 35 (trinta e cinco) anos, se homem e 30 (trinta) anos, se mulher;

Il —vinte anos de efetivo exercicio no servigco publico; e

IV —tiver 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no
cargo em que se der a aposentadoria.

8§ 1° Os proventos integrais a que alude o “caput’” deste artigo
corresponderdo a totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo
em que se der a aposentadoria acrescidas das vantagens incorporadas na
forma do disposto no artigo 46, 8 4°.

8§ 2° - Os proventos das aposentadorias concedidas na forma deste artigo
serdo revistos na mesma propor¢cdo e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, na forma da lei,
observado o disposto no art. 37, Xl, da Constituicdo Federal e no art. 7° da
Emenda Constitucional n® 41, de 2003 e no inciso X, alinea “b”, do art. 3°
desta Lel.
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SECAO IV
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 18. O segurado ativo que completar 70 (setenta) anos de idade sera
aposentado compulsoriamente.

§ 1° -Os proventos da aposentadoria compulsoria serdo proporcionais ao
tempo de contribuicdo e calculados na razdo de 1/35 (um trinta e cinco
avos), se homem, e 1/30 (um trinta avos), se mulher, por ano completo de
contribuicdo previdenciaria.

§ 2° -O valor dos proventos, calculado na forma do paragrafo anterior, ndo
podera ser superior a 100% (cem por cento) da Ultima remuneracéo, sobre
a qual incidiu a contribuicdo previdenciaria para o PREVPARAISO, no
cargo efetivo em que se der a aposentadoria.

8 3° - Na data em que completar 70 (setenta) anos de idade, o segurado
sera afastado de suas atividades, mesmo que nao tenha sido expedido o
ato de aposentadoria compulséria, ndo sendo considerado para nenhum
efeito o tempo em que permanecer em atividade apds aquela data.

SECAO YV
DO AUXILIO-DOENCA

Art. 19. O auxilio-doenca sera concedido ao segurado que venha ficar
incapacitado para o trabalho por prazo superior a 15 (quinze) dias
consecutivos e sera pago durante o periodo em que permanecer incapaz,
ou sera transformado em aposentadoria por invalidez, a critério do servico
médico proprio do Municipio.

Paragrafo Unico -O auxilio-doenca, desde que preenchidos os requisitos
para sua concessédo, somente sera devido, a contar:

| -do décimo sexto dia do afastamento, quando requerido até 30 (trinta) dias
depois deste;

Il —da data do protocolo, do requerimento, quando requerido apds o prazo
previsto no inciso I.

Art. 20. O auxilio de que trata o artigo anterior correspondera a
remuneracao que o segurado recebia na data do afastamento e sera pago
mensalmente, durante o periodo em que, comprovadamente, e a critério do
servigo médico proprio do Municipio, persistir a incapacidade.
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Paradgrafo Unico O auxilio-doenca de que trata este artigo abrange,
inclusive, os afastamentos por doenca profissional e acidente do trabalho.

Art. 21. O segurado em percepcdo de auxilio-doenca fica obrigado, sob
pena de suspensdo do beneficio, a submeter-se aos exames, tratamentos,
processos de readaptacdo profissional e demais procedimentos prescritos
por profissional médico do servi¢co préprio do Municipio ou designado pelo
PREVPARAISO.

Art. 22. Durante os 15 (quinze) primeiros dias de afastamento, incumbe ao
ente estatal do Municipio de Paraiso a que o segurado estiver vinculado, o
pagamento do auxilio-doenca.

Art. 23. Caso seja concedido o beneficio de auxilio doenca decorrente da
mesma enfermidade dentro dos 60 (sessenta) dias seguintes a cessa¢ao do
beneficio anterior, este serd prorrogado, ficando o Municipio desobrigado
do pagamento relativo aos primeiros 15 (quinze) dias.

SECAO VI
DO SALARIO-MATERNIDADE

Art. 24. Sera devido salario-maternidade a segurada gestante, em gozo de
licenca para repouso a gestante e a puérpera, por 120 (cento e vinte) dias
consecutivos, com inicio entre 28 (vinte e oito) dias antes do parto e a data
de ocorréncia deste.

§ 1° Em casos excepcionais, 0os periodos de repouso anterior e posterior ao
parto poderdo ser aumentados em mais duas semanas, a critério da junta
médica do Municipio.

8 2° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado
meédico, a segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente a
duas semanas.

8 3° O salario-maternidade ndo podera ser acumulado com beneficio por
incapacidade.

Art. 25. O salario-maternidade consistirdA numa renda mensal igual a dltima
remuneracao da segurada.

Art. 26. A segurada que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de
adocdao de crianca, € devido salario-maternidade pelos seguintes periodos:
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| -120 (cento e vinte) dias, se a criancga tiver até 1(um) ano de idade;

Il - 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de
idade;

[l - 30 (trinta) dias, se a crianca tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade.

SECAO VI
DO SALARIO-FAMILIA

Art. 27. Serd devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado que
receba remuneragdo ou proventos de valor igual ou inferior ao valor
estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, na
proporcdo do numero de filhos ou equiparados, de qualquer condicgéo,
assim considerados:

| - os filhos, com até 14 (quatorze) anos de idade e que ndo exercam
atividade remunerada e ndo tenham renda propria;

Il - os filhos invalidos, sem renda propria, enquanto persistir esta condi¢ao.
8§ 1° Para aferir a renda bruta mensal do segurado em acumulo
constitucional de cargos, devera ser somada a remuneracdo percebida em
cada um deles.

§ 2° O valor da cota do salario familia ser4d em valor igual ao fixado pela
legislacdo federal para os segurados do Regime Geral de Previdéncia
Social.

Art. 28. O pagamento do salario-familia esta condicionado a apresentacgéo:

| - da certiddo de nascimento do filho ou da documentacao relativa ao
equiparado ou ao invalido;

Il - & apresentacdo anual de atestado de vacinacao obrigatoria;

lll - da frequéncia escolar semestral, nos meses de margo e agosto de cada
ano.

Art. 29. O salario-familia ndo se incorporara, para nenhum efeito, a
remuneracao, aos proventos ou pensdes, ndo estando sujeito a desconto
de qualquer natureza.
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Paragrafo unico: O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado
de qualquer condicéo sera igual ao valor estabelecido para o Regime Geral
da Previdéncia Social.

Art. 30. Quando o pai e a mae forem segurados nos termos desta Lei, e
viverem em comum, ambos ter&o direito ao salario-familia.

Art. 31. Em caso de divorcio, separacao judicial ou de fato dos pais, ou em
caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do poder familiar, o
salario-familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o
sustento do menor.

SECAO VIII
DA PENSAO POR MORTE

Art. 32. Ocorrendo o 6bito do segurado, sera devida a seus dependentes
pensao por morte, que sera igual:

| —ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal, acrescido de setenta
por cento da parcela excedente a este limite, caso aposentado a data do
Obito; ou

Il —ao valor da totalidade da remuneracao do servidor no cargo efetivo em
gue se deu o falecimento, até o limite maximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social de que trata o art. 201 da
Constituicdo Federal, acrescido de setenta por cento da parcela excedente
a este limite, caso em atividade na data do ébito.

§ 1° -A penséo sera devida a contar da data:

| - do 6bito, quando requerida até trinta dias depois deste;

Il - do requerimento, quando requerida apds o0 prazo previsto no inciso |; ou
[l - da deciséo judicial, no caso de morte presumida.

8§ 2° - Incidira contribuicdo sobre o valor das pensdes concedidas pelo
regime de que trata este artigo que superar o limite maximo estabelecido
para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social de que trata o
artigo 201 da Constituicdo Federal, em percentual igual ou estabelecido
para a contribuicdo dos servidores titulares de cargos efetivos.
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Art. 33. ApOs seis meses de declarada judicialmente a auséncia do
segurado, sera concedida penséao provisoria aos dependentes, calculada na
forma do artigo anterior.

8§ 1° - Mediante prova inequivoca do desaparecimento do segurado, em
virtude de acidente ou catastrofe, seus dependentes fardo jus a penséo
provisoria, sendo dispensados a declaracao e o prazo exigidos neste artigo.

§ 2° - Verificado o reaparecimento do segurado, cessara imediatamente o
pagamento da penséo provisoria, ficando os dependentes desobrigados de
reembolso de quaisquer quantias ja recebidas, salvo ma fé.

8 3° - Nao se aplica o disposto no Artigo 49 desta lei ao pensionista menor,
incapaz ou ausente na forma da Lei.

SECAOIX
DO AUXILIO-RECLUSAO

Art. 34. Aos dependentes do segurado detento ou recluso, que ndo esteja
em gozo de aposentadoria ou auxilio-doenca, e, que percebia remuneracao
igual ou inferior ao valor estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia
Social, sera pago, mensalmente, enquanto perdurar esta situacao, o auxilio-
recluséo.

§ 1° -O valor do auxilio-reclusdo sera equivalente ao da ultima remuneragéo
do cargo efetivo do servidor detento ou recluso, desde que esta tenha sido
suspensa, observado o disposto no “caput” deste artigo.

8 2° -O auxilio-reclusao sera devido a contar da data:

| — do efetivo recolhimento do segurado a prisdo, quando requerido até 30
(trinta) dias depois desta;

Il - do requerimento, quando requerido apds o prazo previsto no inciso |.

8 3° Falecendo o segurado detido ou recluso, o auxilio-reclusdo que estiver
sendo pago, sera automaticamente convertido em pensédo por morte.

§ 4° - ApOs a concessdo do beneficio, os dependentes devem apresentar
ao PREVPARAISO, de trés em trés meses, atestado de que o segurado
continua preso, emitido por autoridade competente, podendo esse
documento ser a certiddo de prisdo preventiva, a certiddo da sentenca
condenatoria ou o atestado de recolhimento do segurado a priséo.
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8§ 5° - O auxilio reclusdo sera suspenso nas seguintes hipoteses:

| — em caso de fuga, liberdade condicional, transferéncia para prisdo
albergue ou extingcdo da pena;

Il - quando o dependente completar 18 anos ou for emancipado;
[l = com o fim da invalidez ou morte do dependente.

8 6° - Em qualquer hipo6tese, o auxilio-reclusdo somente serd devido aos
dependentes enquanto for mantida a qualidade de segurado.

§ 7° - O valor-limite referido no “caput” deste artigo sera corrigido pelos
mesmos indices estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social.

SECAO X _
DA REVERSAO

Art. 35 - Reversao € o retorno do servidor aposentado a atividade e dar-se-
a nas seguintes hipoteses:

| — quando a junta médica do 6rgéo de pericia médica do Municipio declarar
insubsistentes os motivos determinantes da aposentadoria por invalidez;

Il = quando o Tribunal de Contas do Estado negar registro ao ato de
aposentadoria.

§ 1° A reversao far-se-a no mesmo cargo ou no cargo resultante de sua
transformacao.

§ 2° O servidor que reverter tera assegurada a retribuicdo correspondente a
situacao que detinha anteriormente a aposentadoria.

Art. 36. O servidor que, revertendo, ndo entrar em exercicio no prazo de até
30 (trinta) dias sera considerado em abandono de cargo.

SECAO XI
DO ABONO ANUAL

Rua do Café n°. 649 - CEP 15825-000 - Paraiso (SP) - Fone 17 3567 9510

CNPJ n°. 45.127.248/0001-56
prefeitura@paraiso.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO
Estado de Sao Paulo

Art. 37. Ao segurado ou dependente em gozo de beneficio de prestacéo
continuada sera concedido o Abono Anual, no més correspondente a
admissao no servico publico municipal.

Art. 38. O Abono de que trata o artigo anterior consiste em uma Unica
parcela, equivalente ao valor recebido a titulo de beneficio no més da
admissao.

Paragrafo unico: Sera observada a proporcionalidade de 1/12 (um doze
avos) do abono para cada més de beneficio efetivamente recebido,
considerando-se como més completo o periodo igual ou superior a 15
(quinze) dias.

Art. 39. Sera devida a contribuicdo previdenciaria ao PREVPARAISO,
incidente sobre o valor correspondente ao abono anual.

CAPITULOIV
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 40. O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas nos arts. 15 e 16 e que opte por
permanecer em atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente
ao valor da sua contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias
para aposentadoria compulsoéria, contidas no art. 18.

§ 1° O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condi¢des, ao
servidor que, até a data de publicacdo da Emenda Constitucional n® 41, de
19 de dezembro de 2003, tenha cumprido todos 0s requisitos para obtencao
da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, com
base nos critérios da legislacdo entdo vigente, como previsto no art. 70,
desde que conte com, no minimo, vinte e cinco anos de contribuicdo, se
mulher, ou trinta anos, se homem.

§ 2° O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da
contribuicdo efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este,
relativamente a cada competéncia.

8 3° O pagamento do abono de permanéncia € de responsabilidade do
Municipio e serd devido a partir do cumprimento dos requisitos para
obtencdo do beneficio conforme disposto no caput e § 1°, mediante opcao
expressa pela permanéncia em atividade.

SECAO |
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DOS RECURSOS

Art. 41. Das decisdes proferidas pelo PREVPARAISO, referentes ao
reconhecimento de direitos na concessao, poderao os interessados, quando
nao conformados, interpor recursos enderegcados ao Diretor Executivo.

Paragrafo Unico: Os titulares de direitos e interesses tém legitimidade para
interpor recurso administrativo.

Art. 42. Do despacho proferido pelo Diretor Executivo em grau de recurso,
caberad um segundo recurso, dirigido ao Conselho Administrativo.

Art. 43. Os recursos deverdo ser protocolados no prazo de 30 (trinta) dias,
a contar da data da ciéncia da decisao.

Art. 44. Os recursos nao terdo efeito suspensivo, salvo se requerido pelo
interessado e a critério da Instancia Julgadora.

Art. 45. O despacho decisoério do Conselho de Administrativo, em grau de
recurso, bem como o decurso de prazo recursal, encerram definitivamente a
instdncia administrativa.

CAPITULO V
DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E REAJUSTE DOS
BENEFICIOS

Art. 46. No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos arts. 14,
15, 16 e 18, sera considerada a média aritmética simples das maiores
remuneracdes ou subsidios, utilizados como base para as contribuicdes do
servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde a
competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se
posterior aquela competéncia.

8 1° As remuneragdes ou subsidios considerados no calculo do valor inicial
dos proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo
com a variagdo integral do indice fixado para a atualizacdo dos salérios-de-
contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 2° Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que néo tenha havido
contribuicdo para regime proprio, a base de calculo dos proventos sera a
remuneracao do servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que
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houve isencdo de contribuicdo ou afastamento do cargo, desde que o
respectivo afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

§ 3° Na auséncia de contribuicdo do servidor n&o titular de cargo efetivo
vinculado a regime proprio até dezembro de 1998, sera considerada a sua
remuneracao no cargo ocupado no periodo correspondente.

8§ 4° Para o efeito do disposto no caput do presente artigo, sera
incorporado a remuneracdo do funcionario, por ocasido de sua
aposentadoria, a média mensal de horas extras, aulas eventuais e aulas
complementares trabalhadas, e demais vantagens percebidas, que
efetivamente constituiram-se objeto de desconto ou contribuicdo
previdenciaria;

§ 5° A média de horas extras, aulas eventuais e complementares e demais
vantagens percebidas pelos funcionarios, sera aferida mediante a diviséo
do valor total percebido a titulo das gratificacfes, a partir do més de julho de
1994, até a data da promulgacao da presente lei, limitado a 1/3 (um terco)
do salario base de contribuicdo no ato da aposentadoria, terdo 0s seus
valores atualizados, més a més, de acordo com a variagao integral do
indice fixado para a atualizacdo dos salarios-de-contribuicdo considerados
no calculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, dividido
pelo namero total de meses trabalhados correspondentes ao implemento do
tempo para percepc¢do do beneficio previdenciario.

8§ 6° A média das gratificacbes e demais vantagens percebidas pelo
funcionario, objeto de desconto ou contribuicdo previdenciaria, aferida a
partir do més de julho de 1994, sera incorporado a sua Ultima remuneracéo,
anterior a sua aposentadoria, observado o disposto no § 5° .

§ 7° Os valores das remuneragfes a serem utilizadas no calculo de que
trata este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos
orgdos e entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o
servidor esteve vinculado ou por outro documento publico.

§ 8° Para os fins deste artigo, as remuneracdes consideradas no calculo da
aposentadoria, atualizadas na forma do § 1°, ndo poderéo ser:

| — inferiores ao valor do salario-minimo;

Il — superiores ao limite maximo do salario-de-contribuicdo, quanto aos
meses em que o servidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia
Social.
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8 9% As maiores remuneracdes de que trata o caput serdo definidas depois
da aplicacdo dos fatores de atualizacdo e da observancia, més a més, dos
limites estabelecidos no § 5°.

§ 10 Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do
segurado por auséncia de vinculacdo a regime previdenciario, esse periodo
sera desprezado do calculo de que trata este artigo.

8 11 Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido de sua
concessao, ndo poderao exceder a remuneracdo do respectivo servidor no
cargo efetivo em que se deu a aposentadoria.

§ 12 Considera-se remuneracdo do cargo efetivo o valor constituido pelos
vencimentos e vantagens pecuniarias permanentes desse cargo
estabelecidas em lei, acrescido dos adicionais de carater individual e das
vantagens pessoais permanentes.

§ 13 Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuigéo,
sera utilizada fracdo cujo numerador sera o total desse tempo e o

denominador, 0 tempo necessario a respectiva aposentadoria voluntaria
com proventos integrais.

8 14 A fracdo de que trata o caput sera aplicada sobre o valor dos
proventos calculado conforme este artigo, observando-se previamente a
aplicacao do limite de que trata o § 8°.

8 15 Os periodos de tempo utilizados no célculo previsto neste artigo seréo
considerados em numero de dias.

Art. 47. Os beneficios de aposentadoria e pensao serao reajustados para
preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, na mesma data em
gue se der o reajuste do Regime Geral da Previdéncia Social, conforme
disposto no Artigo 15 da Lei 10.887/2004.

Art. 48. As pensdes, por ocasido de sua concessao, nao poderdo exceder a
remuneracao ou o subsidio do respectivo servidor no cargo efetivo em que
serviu de referéncia para a concessado da penséo, ressalvados os direitos
adquiridos.

) SECAO | )
DAS DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS AOS BENEFICIOS

Art. 49. E de 10 (dez) anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer
direito ou acdo do segurado ou beneficidrio para revisdo do ato de
concessao de beneficio, a contar do dia primeiro do més seguinte ao do
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recebimento da primeira prestacdo ou, quando for o caso, do dia em que
tomar conhecimento da decisdo indeferitéria definitiva no ambito
administrativo.

Paragrafo Unico -Prescreve em 5 (cinco) anos, a contar da data em que
deveriam ter sido pagas, toda e qualquer acdo para haver prestacoes
vencidas ou quaisquer restituicbes ou diferencas devidas pelo
PREVPARAISO, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na
forma da legislacéo civil.

Art. 50. O segurado em gozo de auxilio-doenca, ou aposentadoria por
invalidez, esta obrigado a se submeter, sob pena de suspensdo do
pagamento do beneficio, a exames médicos a cargo de Junta Médica do
Municipio ou designada pelo PREVPARAISO, bem assim tratamentos,
processos, readaptacdes profissionais e demais procedimentos prescritos
nos prazos a serem estabelecidos em regulamento.

Art. 51. O beneficio ser4d pago diretamente a quem de direito ou a
procurador constituido, cujo instrumento de mandato ndo ter4 prazo de
validade superior a 06 (seis) meses, podendo ser renovado.

Paragrafo Gnico- O procurador devera firmar, perante o PREVPARAISO,
Termo de Responsabilidade, mediante o qual se compromete a comunicar
gualquer fato que venha a determinar a perda da qualidade de procurador
ou evento que possa invalidar a procuracdo, principalmente a
superveniéncia de 6bito ou incapacidade civil do outorgante, sob pena de
incorrer em sancdes penais cabiveis.

Art. 52. O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz
sera pago ao representante legal, tutor ou curador, nos termos e requisitos
da legislacéo civil.

Art. 53. Os valores dos beneficios, pagos em atraso, serdo corrigidos
monetariamente.

Art. 54. Todo segurado, dependente ou representante legal dos mesmos,
assinara os formularios e fornecera os dados e documentos exigidos
periodicamente pelo PREVPARAISO, para provar o cumprimento dos
requisitos necessarios a obtencdo dos beneficios, ou garantir a sua
manutencao.

Paragrafo unico - O cumprimento dessa exigéncia é essencial para o
recebimento dos beneficios, ou sua manutencgéo.

Art. 55. Sem prejuizo da exigéncia de apresentacdo de documentos hébeis,
comprobatérios das condicbes necessarias para 0 recebimento dos
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beneficios, o PREVPARAISO podera tomar providéncias no sentido de
comprovar ou suplementar as informagdes fornecidas.

Art. 56. O PREVPARAISO podera negar qualquer reivindicagdo de
beneficio, declara-lo nulo ou reduzi-lo, se por dolo ou culpa, forem omitidas
ou declaradas falsamente informagbes essenciais para a obtencdo do
mesmo.

Art. 57. Poderdo ser descontados dos beneficios a serem pagos aos
segurados ou dependentes:

| - contribuicdes devidas ao PREVPARAISO;

Il - pagamento de beneficio além do devido;

lll - impostos retidos na fonte, de conformidade com a legislacao aplicavel;
IV - penséo de alimentos decretada em sentenca judicial;

V - outros débitos previstos em lei e os débitos autorizados pelo servidor.

§ 1° - Salvo o disposto neste artigo, o beneficio ndo podera ser objeto de
penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de pleno direito sua venda,
alienacdo ou cessao, ou a constituicdo de qualquer 6nus de que seja
objeto.

§ 2° Na hipotese do Inciso Il, o desconto sera feito em até 6 (seis)
parcelas, ressalvada a existéncia de ma fé, quando entdo ndo seré o débito
parcelado.

§ 3°- Quando o beneficio for devido aos dependentes, somente poderéo ser
descontados os débitos existentes a partir da concessao do beneficio e
desde que néo ultrapassado o valor mensal deste.

§ 4°- Para cumprimento do previsto na parte final do inciso V deste artigo,
fica o PREVPARAISO autorizado a firmar acordos, convénios e contratos,
gue tenham por objeto Unica e exclusivamente o desconto autorizado, sem
gualquer 6nus para o Instituto.

Art. 58. Excetuada a hipétese de recolhimento indevido, ndo havera
restituicdo de contribuicfes feitas ao PREVPARAISO em hipétese alguma.

Art. 59. E vedado ao segurado o percebimento cumulativo dos seguintes
beneficios:

| - auxilio-doenca e aposentadoria de qualquer espécie;
Rua do Café n°. 649 - CEP 15825-000 - Paraiso (SP) - Fone 17 3567 9510

CNPJ n°. 45.127.248/0001-56
prefeitura@paraiso.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO
Estado de Sao Paulo

Il - aposentadoria de qualquer espécie e auxilio-recluséo;
Il - auxilio-reclusédo e auxilio-doenca.

Art. 60. Para fins de concessdo de aposentadoria pelo PREVPARAISO, é
vedada a contagem de tempo de contribuicéo ficticio.

Paragrafo Unico - Ndo sera considerada, para efeito de contagem em
dobro para a aposentadoria por tempo de contribuicéo, a licenca prémio do
servidor, preservado o direito adquirido aqueles que, anteriormente a 04 de
junho de 1998, possuiam a prerrogativa a fruicdo de licenca-prémio ja
garantida.

Art. 61. Serad computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no servico
publico federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de
qualquer regime juridico, bem como o tempo de contribuicdo junto ao
Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 62. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, é vedada a percepcédo de
mais de uma aposentadoria a conta do Regime Préprio de Previdéncia
Social - PREVPARAISO.

Art. 63. Concedida a aposentadoria ou pensdo, serd o ato publicado e
encaminhado a apreciacao do Tribunal de Contas.

Paragrafo Unico: Caso o ato de concessdo nao seja aprovado pelo
Tribunal de Contas, o processo do beneficio serd imediatamente revisto e
promovidas as medidas juridicas pertinentes.

Art. 64. Na hipotese de recadastramento de aposentados e pensionistas, a
ndo-atualizacdo dos dados implicara suspensdo do beneficio.

Paragrafo unico: Decorridos 120 (cento e vinte) dias, contados da
suspensdo do beneficio de pensdo, sem manifestacdo por parte do
pensionista ou seu representante, sera cessado o pagamento da quota
individual da pensao, revertendo a respectiva quota em favor dos
pensionistas remanescentes.

Art. 65. Os proventos de aposentadoria, pensdes, auxilio-doenca e auxilio-
reclusdo, ndo poderdo exceder, a qualquer titulo, a remuneracdo tomada
como base para a concessao do beneficio, sendo vedado o acréscimo de
vantagens de carater transitorio a respectiva remuneracao.
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Paragrafo uUnico: Quando o servidor tiver prestado horas extras ou
percebido vantagens temporarias, sera incluida no célculo de seus
proventos a média, nos termos do artigo 46 da presente lei.

Secéo Il
Da Contagem Reciproca de Tempo de Contribuicéo

Art. 66. O segurado tera direito de computar, para fins de concessao os
beneficios do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PARAISO - PREVPARAISO, o tempo de
contribuicdo na administracdo publica federal, estadual, do distrito federal
ou municipal, direta, autarquica e fundacional, bem como o tempo
contribuido ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 1°- O tempo de contribuicdo sera contado de acordo com a legislacao
pertinente, observadas as seguintes normas:

| - nao sera admitida a contagem em dobro ou em outras condicdes
especiais ou ficticias;

Il- €& vedada a contagem de tempo de contribuicdo no servico publico
com o de contribuicdo na atividade privada, quando concomitantes.

§ 2°- A certiddo de tempo de contribuicdo, para fins de averbacao do tempo
em outros regimes de previdéncia, somente sera expedida pelo érgdo ou
entidade do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PARAISO - PREVPARAISO apés a
comprovagdo da quitacdo de todos os valores devidos, inclusive de
eventuais parcelamentos de débitos.

§ 3°- O tempo de contribuicdo para outros regimes de previdéncia deve ser
provado com certidao fornecida:

I - pelo 6rgdo ou entidade competente da administracdo federal,
estadual, do Distrito Federal e municipal, suas autarquias e fundacoes,
relativamente ao tempo de contribuicdo para o respectivo regime préprio de
previdéncia, devidamente confirmada por certiddo do respectivo Tribunal de
Contas, quando for o caso; ou
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Il - pelo setor competente do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS,
relativamente ao tempo de contribuicdo para o Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 4° O setor competente do 6rgdo ou entidade de INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
PARAISO — PREVPARAISO devera promover o levantamento do tempo de
contribuicdo para o sistema Municipal, a vista dos assentamentos internos
ou, quando for o caso, das anotacdes funcionais na Carteira do Trabalho
e/ou na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou de outros meios de
prova admitidos em direito.

§ 5% O setor competente do 6rgdo federal, estadual, do Distrito Federal,
municipal ou do Instituto Nacional do Seguro Social deverd declarar a
realizacdo de levantamento do tempo de contribuicdo para o respectivo
regime de previdéncia a vista dos assentados funcionais.

8 6% Os setores competentes deverdo emitir certiddo de tempo de
contribuicdo, sem rasuras, constando obrigatoriamente:

| - orgao expedidor;

Il - nome do servidor e seu numero de matricula;

Il - periodo de contribuicdo, de data a data, compreendido na certidao;
IV - fonte de informacéo;

V - discriminacdo da frequéncia durante o periodo abrangido pela
certiddo, indicada as varias alteracdes, tais como faltas, licencas,
suspensdes e outras ocorréncias;

VI - soma do tempo liquido;

VIl - declaracdo expressa do servidor responsavel pela certidao,
indicando o tempo liquido de efetiva contribuicdo em dias ou anos, meses e
dias;

VIII - assinatura do responsavel pela certiddo, visada pelo dirigente do
orgao expedidor; e

IX — indicacédo da lei que assegura aos segurados da Unido, do Estado,
do Distrito Federal, do Municipio ou dos trabalhadores vinculados ao
Regime Geral de Previdéncia Social, aposentadorias por invalidez, idade,
tempo de contribuicio e compulséria, e pensdo por morte, com
aproveitamento de tempo de contribuicdo prestado em atividade vinculado
ao Sistema de Previdéncia Municipal.
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§ 7°- A certiddo de tempo de contribuicdo devera ser expedida em duas
vias, das quais a primeira sera fornecida ao interessado, mediante recibo
passado na segunda via, implicando sua concordancia quanto ao tempo
certificado.

§ 8°- Considera-se tempo de contribuicdo o contado de data a data, desde
o inicio do exercicio de cargo efetivo, até a data do requerimento de
aposentadoria ou do desligamento, conforme o0 caso, descontados o0s
periodos legalmente estabelecidos como de interrupcdo de exercicio e de
desligamento da atividade.

§ 9°- S&o contados como tempo de contribuicdo, além do relativo a servigo
publico, federal, estadual, do Distrito Federal ou Municipio, ou ao Regime
Geral de Previdéncia Social:

| - o de recebimento de beneficio por incapacidade, entre periodos de
atividade; e

II- o de recebimento de beneficio por incapacidade decorrente de
acidente do trabalho, intercalado ou n&o.

8 10- Nao sera admitida prova exclusivamente testemunhal para efeito de
comprovacéao de tempo de contribui¢do, ou de servicgo.

CAPITULO VI
DO CUSTEIO

Art. 67. Séo fontes do plano de custeio do Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Paraiso, as seguintes receitas:

| - contribuicdo previdenciaria da Prefeitura Municipal, Camara Municipal,
Autarquias e Fundacdes;

Il = contribuicdo previdenciaria dos segurados ativos;

Il — contribuicdo previdenciaria dos segurados aposentados e dos
pensionistas;

IV - doagdes, subvencdes e legados;

V - receitas decorrentes de aplicacdes financeiras e receitas patrimoniais;
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VI — valores recebidos a titulo de compensacéo financeira, em razéo do § 9°
do art. 201 da Constituicdo Federal; e

VIl — demais dotacgdes previstas no orcamento municipal.

§ 1°- Constituem também fonte do plano de custeio do Regime Proprio de
Previdéncia Social - PREVPARAISO as contribuicdes previdenciarias
previstas nos incisos |, Il e lll incidentes sobre o abono anual, salario-
maternidade, auxilio-doenca, auxilio-reclusdo e os valores pagos ao
segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razdo de deciséo
judicial ou administrativa.

8§ 2°- As contribuicbes de que trata este artigo somente poderdo ser
utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios do Regime Proprio
de Previdéncia Social- PREVPARAISO e da taxa de administracéo
destinada a manutencdo desse Regime.

§ 3° O valor anual da taxa de administragdo mencionada no paragrafo
anterior sera de 2% (dois por cento) do valor total da remuneracao,
subsidios, proventos e pensfes pagos aos segurados e beneficiarios do
Regime Proprio de Previdéncia Social no exercicio financeiro anterior. O
PREVPARAISO podera constituir reserva com as sobras do custeio das
despesas do exercicio, cujos valores serdo utilizados para os fins a que se
destina a taxa de administracao.

8§ 4° Os valores arrecadados pela entidade do Regime Proprio de
Previdéncia Social - PREVPARAISO serédo depositados em conta distinta
da conta do Tesouro Municipal, em bancos oficiais.

8§ 5% As aplicacdes financeiras dos recursos mencionados neste artigo
atenderdo as resolucdes do Conselho Monetario Nacional, sendo vedada a
aplicacao em titulos publicos, exceto os titulos publicos federais, bem como
vedada a sua utilizacao para empréstimos de qualquer natureza, inclusive a
Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, a entidades da
administracao indireta e aos respectivos segurados e beneficiarios.

8 6° As despesas necessarias as atividades e ao funcionamento do
PREVPARAISO serdo custeadas com recursos do Tesouro Municipal de
Paraiso.

CAPITULO VII
DAS CONTRIBUICOES

Art. 68. Constituem contribuicdes sociais do PREVPARAISO:
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| — a contribuicho mensal compulsoéria dos servidores ativos sobre a
respectiva remuneracao, inclusive sobre o Abono Anual, no percentual de
11% (onze por cento);

Il — a contribuicdo mensal compulséria da Administracdo Direta, e da
Camara Municipal, no percentual de 21,5% (vinte e um inteiros e cinquenta
décimos por cento) da folha de pagamento dos servidores ativos, inclusive
sobre Abono Anual;

§ 1° Em atendimento a Legislacdo Federal, e com o intuito de promover o
equilibrio financeiro e atuarial do sistema previdenciario municipal, com
base na Avaliacdo Atuarial elaborada para o periodo, os 6rgdos do
Municipio pagardo adicionalmente a sua contribuicdo normal, uma
contribuicdo adicional a titulo de Contribuicdo Suplementar para a
Cobertura de Déficit Atuarial, incidente sobre a base de calculo da
contribuicdo dos servidores ativos, conforme a tabela a seguir:

CUSTEIO NORMAL
ANO ENTE ATIVOS INATIVOS PENSIONISTAS | CUSTEIO
SUPLEMENTAR

2014 21,50% | 11,00% 11,00% 11,00% 0,00%
2015 18,00% | 11,00% 11,00% 11,00% 3,50%
2016 18,00% | 11,00% 11,00% 11,00% 3,50%
2017 18,00% | 11,00% 11,00% 11,00% 5,00%
2018 18,00% | 11,00% 11,00% 11,00% 6,50%
2019 18,00% | 11,00% 11,00% 11,00% 8,00%
2020 18,00% | 11,00% 11,00% 11,00% 9,50%
2021 18,00% | 11,00% 11,00% 11,00% 11,00%

8§ 2° - Do periodo do ano de 2022 a 2048 a aliquota de Contribuicdo
Suplementar a ser praticada sera de 14,23% ao més.

§ 3° - A tabela de contribuigcbes prevista no caput deste artigo podera ser
revista de acordo com o resultado das futuras reavaliacdes atuariais
anuais.

8 4°- Fica autorizado o Poder Executivo a emitir Decreto, sempre que for
realizada a avaliagdo atuarial anual e houver necessidade de alterar as
aliquotas do ente e da Contribuicdo Suplementar.

[l — a contribuicAo mensal compulsdria dos inativos e pensionistas no
percentual de 11% (onze por cento) incidente sobre o valor que superar o
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, para os aposentados e pensionistas.
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IV — a contribuicdo previdenciaria suplementar do Municipio, para cobertura
de eventuais insuficiéncias financeiras do PREVPARAISO decorrentes do
pagamento de beneficios previdenciarios;
§ 1° Entende-se como remuneragdo de contribuicdo o valor constituido
pelo subsidio ou o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens
pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de carater
individual ou outras vantagens, excluidas:

| — as diarias para viagens;

Il — a ajuda de custo em razado de mudanca de sede;

[l — a indenizag&o de transporte;

IV — o salario-familia;

V - 0 auxilio-alimentacéao;

VI — as parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia do local de
trabalho;

VII — o auxilio-creche; e
VIII - 0 abono de permanéncia de que trata esta lei.

IX - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em
comissao ou de funcdo comissionada ou gratificada;

X - o0 adicional de férias;
X| - o adicional noturno;
XIl - 0 adicional por servigo extraordinario;

Xlll - a parcela paga a servidor publico indicado para integrar
conselho ou 6rgéo deliberativo, na condicdo de representante do governo,
de 6rgao ou de entidade da administracéo publica do qual é servidor;

XIV- a Gratificacdo de Raio X.

8 2° - Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que
trata esta Lei e que tiveram como base de contribuicdo os adicionais
dispostos no § 1° até a promulgacédo desta Lei, serdo aposentados,
incorporando a remuneracdo do cargo efetivo, os valores fixados na
forma do artigo 46, 8§ 6°.
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§ 3° - A contribuicdo suplementar prevista no inciso IV do caput sera
incluida, a cada ano, no Anexo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes
Orcamentarias do Municipio, nos termos do 8 1 do artigo 4 da Lei
Complementar Federal 101, de 04 de maio de 2000.

§ 4°- Além da contribuicdo de que trata o inciso lll, fica o Poder Executivo
autorizado e obrigado a recolher mensalmente aos cofres do
PREVPARAISO, para pagamento de aporte de receita inicial ndo efetuado
em época propria e também de débitos confessados de contribuicbes nédo
repassadas de periodos anteriores a 1999, e dos valores oriundos da divida
parcelada da Lei n.° 525/99, de 06/05/1999, alterada pela Lei n.° 703/04, de
16/09/2004, e dos valores também parcelados das Confissdes e
Processamento de Débitos Previdenciarios n.° 001/2006, 002/2006 e
003/2006, ja com as devidas atualizacbes, apurada no montante de R$
2.088.664,00 (dois milhdes, oitenta e oito mil e seiscentos e sessenta e
guatro reais), contribuicbes estas do municipio e dos servidores, de
responsabilidade do Fundo Garantidor — Municipio, pelo prazo de 420
(quatrocentos e vinte) meses, considerando o0 necessario acréscimo de
0,5% (meio por cento) ao més a titulo de juros de mora, a iniciar o
recolhimento no més de Maio/2007.

§ 5°- Sobre as contribuigcbes dos servidores em atividade e as previstas no
inciso Il deste artigo serdo creditadas na conta do PREVPARAISO até o dia
10 (dez) do més subsequente ao da competéncia, observado o
compromisso com a data de pagamento da folha de aposentados e
pensionistas.

8§ 6°- Sobre as contribuicbes mencionadas no paragrafo anterior, nao
creditadas na conta do PREVPARAISO, no prazo estabelecido, incidirdo
multa de 2% (dois por cento) e juros a razao de 1% (um por cento) ao més,
calculados sobre o débito atualizado mensalmente pelo IPCA da Fundacgéao
Getulio Vargas, ou pelo indice que vier eventualmente a substitui-lo, até a
data de seu efetivo pagamento.

§ 7°- Na hip6tese do artigo 62, a contribuicdo sera calculada sobre as bases
de contribuicao correspondentes aos cargos efetivos acumulados.

§ 8° A contribuicdo prevista no inciso Il deste artigo incidira sobre as
parcelas de proventos de aposentadoria e de penséo que superem o dobro
do limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral da
previdéncia social, quando o beneficiario, na forma da lei, for portador de
doenca incapacitante.
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§ 9° A cada credito efetuado, o 6rgao responsavel pelo seu pagamento
devera encaminhar no mesmo dia deste crédito ao PREVPARAISO, copia
dos empenhos referentes aos créditos efetuados.

8 10- No caso de contribuinte inativo que venha a exercer cargo ou fungao
com percepcgao cumulativa de proventos e vencimentos, a contribuicdo sera
calculada sobre cada um dos respectivos valores.

Art. 69. O servidor afastado ou licenciado do cargo efetivo, sem
remuneracdo ou subsidio, podera contar o0 respectivo tempo de
afastamento ou licenciamento para fins de aposentadoria mediante o
recolhimento das contribuicdes sociais fixados, tanto a cargo do segurado
guanto do Municipio, efetuado direta e mensalmente pelo interessado em
favor do PREVPARAISO.

Art. 70. O recolhimento das contribuicdes mencionadas nos incisos | e 1l do
artigo 68 € de responsabilidade do érgao ou entidade em que o servidor
estiver em exercicio nos seguintes casos:

| — cedido, sem 6nus, para outro 6rgao ou entidade da Administracéo direta
ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios,
devendo a obrigacéo do recolhimento constar do convenio de cessao; e

Il — investido em mandato eletivo federal, estadual ou municipal, nos termos
do artigo 38 da Constituicdo Federal, desde que o afastamento do cargo se
dé com prejuizo da remuneracao.

§ 1°- Na hipotese prevista no inciso I, quando houver opg¢do do servidor
pela remuneracdo do cargo efetivo o0 6rgdo ou entidade cessionéria
recolhera somente a contribuicao prevista no inciso | do artigo 67.

8§ 2°- Nas hipoteses previstas no caput deste artigo e no artigo 68, o salario
de contribuicdo correspondera a remuneracao do cargo em que o servidor é
titular.

Art. 71. Nas hipéteses previstas no artigo 69, as contribuicdes
previdenciarias de que tratam os incisos | e Il do artigo 67, deverao ser
recolhidas até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da competéncia,
prorrogando-se o vencimento para o dia util subsequente quando nao
houver expediente bancario no dia do vencimento.

Art. 72. O beneficio de pensdo por morte € assegurado aos dependentes
do segurado, mediante os recolhimentos das contribuicdes previdenciarias,
nas hipoteses de afastamentos e licencas de que trata o “caput” do art. 69,
acrescido das atualizacfes previstas no § 4° do artigo 67.
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Art. 73. O Prefeito Municipal, o Presidente da Céamara Municipal, os
Presidentes de Autarquias e FundacOes e os ordenadores de despesa
serdo responsabilizados, solidariamente, na forma da lei, caso o
recolhimento das contribuicdes dos Orgdos sob sua responsabilidade ndo
ocorram na data e condicdes desta Lei.

CAPITULO VIII
DO REGISTRO CONTABIL

Art. 74. O PREVPARAISO observara as normas de contabilidade, fixadas
pelo 6rgdo competente da Uniéo.

Art. 75. O PREVPARAISO encaminhara ao Ministério da Previdéncia
Social (MPS), até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada bimestre do
ano civil, nos termos da Lei 9.717, de 27 de novembro de 1998, os
seguintes documentos:

| - Demonstrativo das Receitas e Despesas previdenciarias do
PREVPARAISO;

Il = Comprovante mensal do repasse ao PREVPARAISO das contribuices
a seu cargo e dos valores retidos dos segurados, correspondentes as
aliquotas fixadas no artigo 67.

lll = Demonstrativo financeiro relativo as aplicacdes do PREVPARAISO.

Art. 76. Ser4d mantido registro contabil individualizado para cada segurado
gue contera:

| = nome;

Il — matricula;

lIl - totalidade da remuneracé&o ou subsidio;

IV — valores mensais e acumulados da contribuicdo do servidor; e
V - valores mensais e acumulados da contribuigcdo do Municipio.

§ 1°- Anualmente ser& enviado ao segurado extrato previdenciario contendo
as informac0des previstas neste artigo.

§ 2° O registro cadastral individualizado sera consolidado para fins
contabeis.
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| — nome;
Il — matricula;
[l — base de contribuicdo, ou subsidio més a més; e

IV — valores das contribuicbes previdenciarias mensais e das
acumuladas nos meses anteriores do segurado e do Municipio, suas
autarquias e fundacoes;

§ 3° Ao segurado sera disponibilizado por meio eletrGnico, extrato
previdenciario contendo as informacdes previstas neste artigo.

CAPITULO IX
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 77. Sao responsaveis pela administracao e fiscalizacdo do INSTITUTO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
—PREVPARAISO:

| — Conselho Administrativo — CAD;
- Conselho Fiscal — CFIS;

1l - Diretoria Executiva — DEX.

SECAO |
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO — CAD

Art. 78. O Conselho Administrativo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PARAISO -
PREVPARAISO seréa constituido de 5 (cinco) membros efetivos do quadro
de servidores estatutarios do Municipio, e 1 (um) membro suplente para
cada um, a saber:

) um servidor, do quadro efetivo do Municipio de Paraiso, indicado
pelo Prefeito;

) um servidor, do quadro efetivo do Municipio de Paraiso, indicado
pelo Poder Legislativo;

1) dois servidores, do quadro efetivo eleitos entre os ativos, cuja elei¢cao
sera realizada pelos servidores do Municipio através de eleicéo
direta;
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IV)  um servidor, do quadro efetivo eleito entre os inativos, cuja elei¢éo
sera realizada pelos segurados em inatividade, através de eleicédo
direta;

8 1°- Os membros suplentes serdo designados aplicando-se 0s mesmos
critérios fixados para os membros efetivos e inativos, que os substituirdo em
suas licencas e impedimentos e os sucederdao em caso de vacancia,
conservada sempre a vinculacdo da representatividade.

8§ 2°- O mandato dos membros do Conselho Administrativo sera de 02
(dois) anos, sendo permitida sua reconducao para o mandato subsequente.

8 3°- Sera firmado Termo de Posse dos Conselheiros.

§ 4°- O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada més, com a
presenca da maioria de seus membros e suas decisdes serdo tomadas por
maioria simples de voto.

8 5% A funcdo de Conselheiro ndo sera remunerada, devendo ser
desempenhada no horario compativel com o expediente normal de trabalho.

8§ 6° O Conselheiro que, sem justa causa, faltar a trés sessdes
consecutivas ou seis alternadas, terd seu mandato declarado extinto.

8 7°- Os membros do Conselho Administrativo deverao ser contribuintes ou
beneficiarios do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PARAISO - PREVPARAISO, e deverdo ter
certificado de conclusao do ensino médio.

8 8% O Presidente do Conselho Administrativo do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
PARAISO - PREVPARAISO tera voz e voto de desempate nas reunides do
Conselho.

8 99 As deliberacdes do Conselho Administrativo serdo lavradas em Livro
de Atas.

8 10- As convocacdes ordinarias e extraordinarias do Conselho
Administrativo serao feitas por escrito.

Art. 79. Ao CONSELHO ADMINISTRATIVO — CAD compete:

| - Deliberar sobre o Regimento Interno e Estrutura Funcional do
PREVPARAISO;

Il— Deliberar sobre a politica de investimentos do PREVPARAISO;
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lIl— Deliberar sobre as diretrizes gerais de atuacdo do PREVPARAISO;
IV — Deliberar sobre o plano de custeio do PREVPARAISO;

V — Deliberar sobre a proposta orcamentaria anual, bem como suas
respectivas alteracdes, elaborada pela Diretoria Executiva — DEX do
PREVPARAISO;

VI — Deliberar sobre o Relatério Anual da Diretoria Executiva — DEX;

VIl — Deliberar sobre a contratacéo das instituicdes financeiras privadas ou
pdblicas que se encarregardo da administracdo das carteiras de
investimentos do PREVPARAISO, por proposta da Diretoria Executiva;

VIII- Deliberar sobre a contratacdo de consultoria externa técnica
especializada para desenvolvimento de servicos técnicos especializados
necessarios ao PREV-PARAISO, por indicacao da Diretoria Executiva;

IX - Acompanhar e avaliar a gestdo operacional, econdmica e financeira
dos recursos do PREVPARAISO;

X - Examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteracdo
da politica previdenciaria do Municipio;

XI — Autorizar a alienacdo de bens iméveis e o gravame daqueles ja
integrantes do patriménio do PREVPARAISO;

Xl = Deliberar sobre a aceitacdo de doacles, cessbes de direitos e
legados, quando onerados por encargos;

XIII - Deliberar sobre a celebracdo de contratos, convénios e ajustes pelo
PREVPARAISO;

XIV - Adotar as providéncias cabiveis para a correcdo de atos e fatos,
decorrentes de gestdo, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento
das finalidades do PREVPARAISO;

XV - Acompanhar e fiscalizar a aplicacdo da legislacdo pertinente ao
PREVPARAISO;

XVI - Baixar atos e instru¢cdes normativas;

XVII - Funcionar como 6rgao de aconselhamento a Diretoria Executiva do
PREVPARAISO, nas questdes por ela suscitadas;

XVIII- Apreciar em grau de recurso, decisdes do Presidente, com relacéo a
concessao, indeferimento ou cancelamento de aposentadoria e penséo;
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XIX - Referendar a indicacdo e destituir os membros da Diretoria
Executiva,

XX — Referendar a indicacdo dos membros do Conselho Fiscal;

Art. 80. Compete ao Presidente do Conselho as atividades seguintes,
facultado fazer delegacbes de competéncia expressas e especificas para
fins determinados:

| - Participar, convocar e presidir as reunides do Conselho Administrativo
com direito a voto de desempate;

Il -Prestar contas ao Prefeito Municipal de sua administracao;

llI-Prestar informacg@es solicitadas pelos 6rgdos competentes;

IV-Prestar contas, nos termos regulamentados pelo Tribunal de Contas,
sobre todos os atos praticados pelo PREVPARAISO sujeitos a averiguacéo
daquele Tribunal;

V —-Manter em condigdo regular o CRP — Certificado de Regularidade
Previdenciaria junto ao Ministério da Previdéncia Social.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL - CFIS

Art. 81. O Conselho Fiscal sera composto de 03 (trés) membros, dentre os
segurados efetivos e inativos e 1 (um) membro suplente para cada um, a
saber:

| - um servidor, segurado, do quadro efetivo do Municipio de Paraiso,
indicado pelo Prefeito;

Il - um servidor, segurado do quadro inativo do Municipio de Paraiso,
indicado pelo Poder Legislativo;

[l - um servidor, segurado do quadro efetivo do Municipio, eleito através
de eleicdo direta entre todos os segurados.

8 1°- Os membros suplentes serdo designados aplicando-se 0s mesmos
critérios fixados para os membros efetivos, inclusive a exigéncia de
escolaridade de ensino médio.

§ 2°- O mandato dos membros designados sera de 02 (dois) anos, o qual
devera coincidir com o do Conselho Administrativo, sendo permitida sua
reconducao para o mandato subsequente.
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§ 3°- Juntamente com os titulares e para cada um, sera designado 01 (um)
suplente, que os substituirdo em suas licencas e impedimentos e o0s
sucederdo em caso de vacancia, conservada sempre a vinculacdo da
representatividade.

8 4°- Sera firmado Termo de Posse dos Conselheiros.
8 5%- O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada trés meses,

com a presenca da maioria de seus membros e suas decisdes serdo
tomadas com o minimo de 02 (dois) votos.

8 6°- A funcdo de Conselheiro Fiscal ndo serd remunerada, devendo ser
desempenhada no horario compativel com o expediente normal de trabalho.

8§ 7° O Conselheiro que, sem justa causa, faltar a trés sessdes
consecutivas ou seis alternadas, tera seu mandato declarado extinto.

§ 8°- O Conselho Fiscal elegera, dentre seus membros, o seu Presidente
em sua primeira reunido ordinaria, ap0s a sua posse.

§ 9°2- O Presidente do Conselho Fiscal tera voz e voto de desempate;
8 10- Os membros do Conselho Fiscal deverdo ser servidores ativos,

contribuintes do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PARAISO - PREVPARAISO.

8 11- As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo lavradas em Livro de Atas.

Art. 82. Compete ao Conselho Fiscal:
Acompanhar a organizacdo dos servicos técnicos e a admissao do pessoal;

Acompanhar a execucdo orcamentaria do PREVPARAISO, conferindo a
classificacdo dos fatos e examinando a sua procedéncia e exatidao;

Examinar as prestacdes efetivadas pelo PREVPARAISO aos servidores e
dependentes e a respectiva tomada de contas dos responsaveis;

Proceder, em face dos documentos de receita e despesa, a verificacdo dos
balancetes mensais, 0s quais deverdo estar instruidos com os
esclarecimentos devidos, para encaminhamento ao Conselho Deliberativo;

Indicar, para contratacéo, perito de sua escolha para exame de livros e
documentos;
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Encaminhar ao Prefeito Municipal, anualmente, até o més de margo, com o
seu parecer técnico, o relatério do exercicio anterior do Diretor Executivo, o
processo de tomada de contas, o balanco anual e o inventario a ele
referente, assim como o relatério estatistico dos beneficios prestados;

Requisitar ao Diretor Executivo e ao Presidente do Conselho Deliberativo
as informacbes e diligéncias que julgar convenientes e necessarias ao
desempenho de suas atribuicbes e notifica-los para correcdo de
irregularidades verificadas e exigir as providéncias de regularizacéo;

Propor ao Diretor Executivo do PREVPARAISO as medidas que julgar de
interesse para resguardar a lisura e transparéncia da administragdo do
mesmo;

Acompanhar o recolhimento mensal das contribuicbes para que sejam
efetuadas no prazo legal e notificar e interceder junto ao Prefeito Municipal
e demais titulares de 6rgéaos filiados ao Sistema Municipal, nha ocorréncia de
irregularidades, alertando-os para o0s riscos envolvidos, denunciando e
exigindo as providéncias de regularizacédo, e adotando as providéncias de
retencdo dos impostos e taxas junto aos Orgdos competentes para
regularizacdo das contribuicbes em atraso;

Proceder a verificacdo dos valores em depdsito na tesouraria, em bancos,
nos administradores de carteira de investimentos e atestar a sua corre¢cao
ou denunciando irregularidades constatadas e exigindo as regularizacées;

Examinar e dar parecer prévio nos Contratos, Acordos e Convénios a
serem celebrados pelo PREVPARAISO, por solicitacdo do Diretor
Executivo;

Pronunciar-se sobre a alienacéo de bens iméveis do PREVPARAISO;

Acompanhar os processos de concessdo de beneficios, verificando sua
legitimidade;

Acompanhar a aplicagéo das reservas, fundos e provisdoes garantidores dos
beneficios previstos nesta Lei, notadamente no que concerne a observancia
dos critérios de seguranca, rentabilidade e liquidez, e de limites maximos de
concentracéo dos recursos;

Rever as suas proprias decisdes, fundamentando qualquer possivel
alteracao;

Proceder os demais atos necessarios a fiscalizacdo do PREVPARAISO ,
bem como da gestdo do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de
Paraiso.
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Paragrafo unico. Compete a todos os membros do Conselho Fiscal,
individualmente, o direito de exercer fiscalizacdo dos servicos do PREVPARAISO,
nao Ihes sendo permitido envolver-se na dire¢cdo e administracdo do mesmo.

SECAO I
DA DIRETORIA EXECUTIVA — DEX

Art. 83. A Diretoria Executiva do PREVPARAISO sera composta de um
Diretor Executivo, um Diretor Financeiro e um Diretor de Beneficios.

8 1°- Os cargos do Diretor Executivo, do Diretor Financeiro e do Diretor de
Beneficios serdo ocupados por servidores municipais efetivos, detentores de
2° grau completo, nomeados pelo Prefeito Municipal através de uma lista
triplice indicada pelos Conselhos Administrativo e Fiscal da qual s6 poderao
constar segurados com mais de 03 anos de efetivo exercicio em cargo de
provimento efetivo.

§ 2°- As deliberacdes da Diretoria Executiva seréo registradas em Livro de
Atas.

8§ 3°- Sera firmado Termo de Posse dos Diretores nomeados, tendo seu
periodo de gestédo equivalentes aos Conselhos Administrativo e Fiscal.

8 4°- Os servidores nomeados para os cargos da Diretoria Executiva, em
decorréncia da responsabilidade de atribuicdo dos cargos receberdo uma
gratificacdo de funcédo de 55% para o Diretor Executivo e de até 55% para o
Diretor Financeiro e Diretor de Beneficios, conforme previsdo legal
Estatutaria.

8 5°- Ao chefe do Poder Executivo compete deliberar sobre a decisdo do
conselho Administrativo que determinar sobre a destituicdo do Diretor
Executivo, caso o0 mesmo ndo esteja seguindo as diretrizes e normas
estabelecidas.

Art. 84. Compete ao Diretor Executivo:
| - Representar o PREVPARAISO em juizo ou fora dele;

- Superintender e exercer a administracdo geral do PREVPARAISO e
presidir o colegiado da Diretoria Executiva,

Il - Autorizar, conjuntamente com o Diretor Executivo, as aplicacdes e
investimentos efetuados, atendido o Plano de Aplicagdes e Investimentos;
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Vv - Celebrar, em nome do PREVPARAISO em conjunto com outro
Diretor, os Contratos de Gestao e suas alteracdes, e as contratacbes em
todas as suas modalidades, inclusive de prestacédo de servi¢cos por terceiros;

V- Praticar, conjuntamente com o Diretor de Beneficios, os atos
relativos a concesséo dos beneficios previdenciarios previstos nesta Lei;

VI — Elaborar em conjunto com o Diretor Financeiro, a proposta orgamentaria
anual do PREVPARAISO, bem como as suas alteragoes;

VIl - Organizar o quadro de pessoal de acordo com o0 orgcamento
aprovado;
VIIl = Propor o preenchimento das vagas do quadro de pessoal, mediante

concurso publico;
IX-  Expedir instru¢coes e ordens de servicos;

X = Organizar, em conjunto com o Diretor de Beneficios, os servicos de
prestacdo previdenciaria do PREVPARAISO;

XlI—  Assinar e assumir, em conjunto com o Diretor Financeiro os
documentos e valores do PREVPARAISO e responder juridicamente pelos
atos e fatos de interesse do PREVPARAISO;

Xl = Assinar, em conjunto com o Diretor Financeiro, os cheques e demais
documentos do PREVPARAISO, movimentando os fundos existentes;

XIlI = Encaminhar, para deliberacdo, as contas anuais da Instituicdo para o
Conselho Administrativo - CAD e para o Tribunal de Contas do Estado,
acompanhadas dos Pareceres do Conselho Fiscal, da Consultoria Atuarial e
da Auditoria Externa Independente;

XIV — Propor, em conjunto com o Diretor Financeiro, a contratacdo de
Administradores de Carteiras de Investimentos do PREVPARAISO dentre as
instituicbes  especializadas do mercado, de Consultores Técnicos
Especializados e outros servi¢os de interesse;

XV - Submeter ao Conselho Administrativo e ao Conselho Fiscal os assuntos
a eles pertinentes e facilitar o acesso de seus membros para o desempenho
de suas atribuicoes;

XVI - Cumprir e fazer cumprir as deliberagbes dos Conselhos de
Administracéo e Fiscal,

XVII - Praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como de sua
competéncia.
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Art. 85. Compete ao Diretor Financeiro:

I) Manter o servico de protocolo, expediente, arquivo, bem como, baixar ordens
de servigos relacionados com aspecto financeiro;

II) Elaborar e transcrever em livros proprios os contratos, termos, editais e
licitagoes;

[II) Supervisionar o servico de rela¢des publicas e os de natureza interna;
IV) Administrar a &rea de Recursos Humanos do PREVPARAISO;

V) Assinar juntamente com o Diretor Executivo, todos os atos administrativos
referentes a admissédo, contrato, demissao, dispensa, licenca, férias, afastamento
dos servicos da autarquia, bem como, os cheques e requisicbes junto as
instituicdes financeiras;

VI) Cuidar para que até o décimo dia util de cada més, sejam fornecidos os
informes necessérios a elaboracao do balancete do més anterior;

VII) Manter a contabilidade financeira, econdémica e patrimonial, em sistemas
adequados e sempre atualizados, elaborando balancetes e balancos, além de
demonstrativos das atividades econGmicas deste instituto;

VIIl) Promover a arrecadacéo, registro e guarda de rendas e quaisquer valores
devidos ao PREVPARAISO, e dar publicidade da movimentacéo financeira;

IX) Elaborar orcamento anual e plurianual de investimentos, bem como todas as
resolucbes atinentes a matéria orcamentaria ou financeira e o acompanhamento
da respectiva execucao;

X) Apresentar periodicamente os quadros e dados estatisticos que permitam o
acompanhamento das tendéncias orcamentarias e financeiras para o exercicio;

X1) Providenciar a abertura de créditos adicionais, quando houver necessidade;
XIl) Efetuar tomada de caixa, em conjunto com os demais membros da Diretoria;

XIl) Organizar, anualmente, o quadro de fornecedores, opinando sobre o mesmo
e submetendo-o a aprovacdo do Conselho Deliberativo;

XIV) Organizar e acompanhar as licitagbes dando o seu parecer para o respectivo
julgamento;

XV) Supervisionar o Setor de Compras, Almoxarifado e Patrimbnio do
PREVPARAISO, através de sistema proprio, verificando periodicamente o0s
estoques, bem como o controle e conservacao de material permanente;
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XVI) Manter os servigos relacionados com a aquisi¢do, recebimento, guarda e
controle, bem como fiscalizacdo do consumo de material, primando pela
economia;

XVII) Supervisionar os servigos de seguranca, limpeza, portaria e servicos gerais
do PREVPARAISO;

XVIIl) As acdes de gestdo orcamentaria de planejamento financeiro, 0s
recebimentos e pagamentos, 0s assuntos relativos a area contébil, as aplicacbes
em investimentos em conjunto com o Diretor Executivo e deliberado pelo
Conselho Deliberativo e o0 gerenciamento dos bens pertencentes ao
PREVPARAISO, velando por sua integridade.

XIX) Manter controle sobre a guarda dos valores, titulos e disponibilidades
financeiras e demais documentos que integram o Patrimonio do PREVPARAISO.

XX) Proceder a contabilizacdo das receitas, despesas, fundos e provisdes
PREVPARAISO, dentro dos critérios contabeis geralmente aceitos e expedir 0s
balancetes mensais, o0 balanco anual e as demais demonstracdes contabeis;

XXI) Prover recursos para o pagamento da folha mensal de beneficios e da folha
de pagamento dos salarios dos funcionarios do PREVPARAISO;

XXII) Propor a contratacdo dos Administradores de Ativos e Passivos Financeiros
do PREVPARAISO e promover o acompanhamento dos Contratos;

XXIII) Integrar o Colegiado da Diretoria Executiva nas delibera¢cdes operacionais
do PREVPARAISO.

XXIV) Substituir o Diretor Executivo em seus impedimentos eventuais.

Art. 86. Compete ao Diretor de Beneficios:

[) Manter atualizado o cadastro dos servidores segurados ativos e inativos, e de
seus dependentes, tanto da Prefeitura, da Camara Municipal e demais 6rgaos
empregadores municipais vinculados PREVPARAISO;

II) Providenciar o calculo da folha mensal dos beneficios a serem pagos pelo
PREVPARAISO aos segurados e dependentes, de acordo com os dispositivos
legais;

[II) Responder pela exatiddo das caréncias e demais condi¢des exigidas para a
concessao de quaisquer beneficios aos segurados que o requererem;
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IV) Proceder o atendimento e a orientacdo aos segurados quanto aos seus
direitos e deveres para com o PREVPARAISO;

V) Substituir o Diretor Financeiro em seus impedimentos eventuais;
VI) Proceder ao levantamento estatistico de beneficios concedidos e a conceder;

VII) Propor a contratacdo de Atuario para proceder as revisfes atuariais do
Sistema Previdenciario Municipal;

VIIl) Integrar o Colegiado da Diretoria Executiva em suas deliberacdes
operacionais;

IX) Proceder o atendimento dos integrantes dos demais 6rgdos Colegiados da
Estrutura Administrativa do PREVPARAISO.

SECAO IV
DAS REUNIOES DO CONSELHO

Art. 87. O CONSELHO ADMINISTRATIVO - CAD reunir-se-a,
ordinariamente, em sessdes mensais e, extraordinariamente, quando
convocado pelo seu Presidente ou por pelo menos, trés de seus membros,
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

Paragrafo Unico: As reunides do CAD, serdo lavradas atas em livro
préprio.

Art. 88. As decisBes do CAD serdo tomadas por maioria, exigido o quorum
de trés membros.

SECAO V
DA ORDEM DOS TRABALHOS

Art. 89. Os assuntos serdo distribuidos e discutidos no Conselho pela
ordem cronoldgica das respectivas entradas.

Paragrafo Uunico: No caso de matéria urgente ou de alta relevancia, podera
a mesma a critério do Conselho, entrar imediatamente em discussao, ainda
gue néo incluida na ordem do dia.

Art. 90. A ordem dos trabalhos, a ser observada nas reunides do Conselho,
sera conforme segue:

| - Verificagdo da presencga e existéncia de quorum;
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Il = Leitura, discussdo, votacdo, aprovacdo e assinatura da ata de
reuniao anterior;

[l - Ordem do dia, compreendendo leitura, discussdo e votacdo de
relatorios, pareceres e resolugdes.

Paragrafo unico: Em casos de urgéncia ou de alta relevancia, o Conselho
poderé alterar a ordem dos trabalhos estabelecidos neste artigo.

SECAO VI
DA EXECUCAO DOS TRABALHOS

Art. 91. O relator emitird parecer por escrito, contendo histérico e resumo
da matéria e as consideracoes.

§ 1°- O relator podera solicitar, a qualquer tempo, o encaminhamento do
assunto em estudo a qualquer 6rgdo da administracdo municipal, cuja
informacao seja necessaria a elucidagao da matéria que Ihe for distribuida.

§ 2° Na hipdtese de ser rejeitado o parecer de qualquer membro, o
Presidente designard novo relator ou constituird comissdo para estudo da
matéria.

Art. 92. A ordem do dia sera organizada com 0s assuntos apresentados
para discussdo, acompanhados dos respectivos pareceres ou resolucoes.

Art. 93. Apds a leitura do parecer ou resolucao, o Presidente submetera o
assunto, dando a palavra ao membro que a solicitar.

Paragrafo Unico: O periodo para discussdo da matéria sera previamente
fixado pelo Presidente, cabendo a cada membro o mesmo espaco de tempo
méximo para debater os assuntos.

Art. 94. Durante a discussao de parecer ou resolucdo, os membros do
Conselho poderao:

| -  Apresentar emendas ou substitutivos as conclusoes;
Il —  Opinar sobre relatérios apresentados;
Il = Propor providéncias para instrucdo do assunto em debate.

Art. 95. As propostas apresentadas durante a reunido devem ser
classificadas, a critério do Presidente, em matéria de estudo ou de
deliberacéo imediata.
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Art. 96. O membro que nao se julgar suficientemente esclarecido quanto a
matéria em exame podera requerer vistas do processo relativo ao assunto
em estudo, e o adiamento da discussao ou votacao.

Art. 97. Apds o encerramento da discussdo, a matéria sera submetida a
deliberacdo do plenario juntamente com as emendas ou substitutivos e as
propostas que forem apresentadas.

Paragrafo unico: O voto do relator ou de qualquer membro do Conselho
podera ser dado por escrito ou oralmente, devendo, nesta ultima hipotese,
ser lavrado o termo.

Art. 98. As deliberagbes do Conselho serdo fundamentadas e denominar-
se-ao, conforme o caso, parecer, deliberacdo ou sugestéo.

SECAO VI
DAS ATAS

Art. 99. As atas serdo lavradas por um membro do Conselho designado
para secretariar a reunido e assinadas pelos presentes, e nelas resumirao,
com clareza e objetividade, os fatos relevantes ocorridos durante a reunido,
devendo conter:

| — O dia, més, ano e hora da abertura da reuniao;

I — O nome do Presidente ou seu substituto quando em exercicio da
Presidéncia;

Il = Os nomes dos membros que faltarem justificadamente;

IV — Os nomes dos membros que houverem comparecido, bem como
eventuais convidados;

V — O registro dos fatos ocorridos, dos assuntos tratados, dos pareceres
apresentados e das resolucbes tomadas, mencionando-se sempre a
natureza dos estudos efetuados.

Art. 100. Apés lida no comeco de cada reunido, a ata anterior sera
discutida, retificada, quando for o caso, assinada pelo Secretario,
declarando o Presidente, ao encerra-la e subscrevé-la a data da aprovacgao.

Art. 101. As atas serdo registradas em livro proprio ou digitadas em folhas
soltas e devidamente encadernadas, cuja responsabilidade de guarda é do
Presidente do Conselho.

Rua do Café n°. 649 - CEP 15825-000 - Paraiso (SP) - Fone 17 3567 9510

CNPJ n°. 45.127.248/0001-56
prefeitura@paraiso.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO
Estado de Sao Paulo

SECAO VIl
DAS SUBSTITUICOES E PERDAS DE MANDATO

Art. 102. Os membros do Conselho estardo dispensados de comparecer as
reunides, por ocasiao de férias ou de licencas que Ihes forem regularmente
concedidas pelos respectivos servicos onde estiverem lotados.

Paragrafo unico: Nesta hipotese deverdo comunicar o fato ao Conselho
com a antecedéncia de 15 (quinze) dias, salvo motivo urgente devidamente
justificado.

Art. 103. Os membros titulares em suas auséncias e impedimentos seréao
substituidos pelos seus respectivos suplentes.

Art. 104. Os membros do CAD néo serdo destituiveis ad nutum, somente
podendo ser afastados de suas funcdes depois de julgados em processo
administrativo, culpados por falta grave ou infragdo punivel com demissao,
ou em caso de vacancia, assim entendida a auséncia nado justificada em
trés reunides consecutivas ou em quatro intercaladas no mesmo ano.

CAPITULO X
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 105. O PREVPARAISO teréa a seguinte estrutura administrativa:
| — Secao Administrativa Operacional:

a) Setor administrativo e Financeiro;
b) Setor de Previdéncia;
c) Setor de Servicos.

Art. 106. Ao Setor Administrativo Operacional, administrado pelo Diretor
Executivo, compete as atividades relacionadas com:

| — a administracdo geral, as financas e a contabilidade;
Il — 0s recursos humanos;

Il — o atendimento aos beneficiarios, e

IV — 0s servicos internos.

Art. 107. Para dar suporte administrativo a estrutura prevista no art. 105
desta Lei, o Poder Executivo criou os cargos de provimento efetivo por
concurso publico do PREVPARAISO:
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§1° - Ficam criados os Anexos | e Il do Quadro de Servidores do
PREVPARAISO com os seguintes cargos, suas respectivas vagas, cargas
horarias e referéncias de pagamento:

ANEXO |

CARGO VAGAS CARGA REFERENCIA
HORARIA

Auxiliar de | 01 40 hs/semanais 02

Servicos

Diversos

Auxiliar 01 40 hs/semanais 08

Administrativo

Previdenciario

ANEXO I
Relaciona as atribuicdes dos cargos de provimento efetivo e requisitos de
escolaridade minimo para respectivo provimento:

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

Escolaridade exigida: Conclusdo da 12 série do Ensino Fundamental
Atribuicdes: Executa servigos de limpeza em geral, conservacdo, organizagao,
jardinagem, manutencdo do almoxarifado e das dependéncias do prédio do
PREVPARAISO, além de outras tarefas correlatas determinada pelo superior
hierarquico.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO PREVIDENCIARIO

Escolaridade exigida: Conclusédo do ensino médio ou equivalente.

Atribuicdes:

a) Proceder o recebimento, instrucao, registro, andamento, distribuicdo e remessa
de papéis e processos encaminhados ao PREVPARAISO;

b) Providencia a aquisicdo de materiais de consumo destinados ao
PREVPARAISO;

c) Realiza a publicacéo e afixacdo dos atos da administracao;

d) E responsavel pelas dependéncias do PREVPARAISO e pela conservacéo de
seus moveis e utensilios;

e) Manter organizado e atualizado os prontuarios dos segurados contribuintes
inscritos e seus dependentes e dos inativos e pensionistas;

f) Levantar documentos junto ao arquivo da municipalidade para fins
previdenciarios;

g) Fazer o atendimento dos segurados contribuintes, aposentados e pensionistas;
h) Encaminhar os segurados para realizagéo de pericias medicas;
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i) Empenhar previamente as despesas realizadas e respectivos processos de
pagamentos;

j) Organizar a folha de pagamento dos funcionarios e beneficiarios do
PREVPARAISO;

k) Executar outras tarefas que Ihe forem determinadas pelo Diretor Executivo.

§2° - O PREVPARAISO, para a execucdo de seus servicos, podera ainda ter
pessoal requisitado da municipalidade, dentre os seus servidores, 0sS quais serao
colocados a sua disposicdo com todos os seus direitos e vantagens asseguradas,
garantias e deveres previstos em Lei.

§3° - Os servidores que forem requisitados pelo PREVPARAISO, permanecerao
com seus respectivos cargos e no desempenho de suas funcdes, até que se
institua o Plano de Cargos e Salarios e se efetive o processo de selecdo
respectivo.

84° A remuneracdo dos membros da Diretoria Executiva do PREVPARAISO,
competira ao Tesouro Municipal de PARAISO.

§5° - Enquanto nao dispuser de Quadro de Pessoal Permanente proprio, ficara de
responsabilidade do Executivo Municipal a cessdo dos funcionarios para
desempenho das atividades quando necessario.

_ CAPITULO XI i
DAS DISPOSICOES GERAIS DE ADMINISTRACAO
DO ACUMULO DE CARGOS

Art. 108. Os membros representantes dos diversos érgaos colegiados da
estrutura administrativa do PREVPARAISO nao poderdo acumular cargos,
mesmo que indicados para 6rgaos diferentes e por diferentes entidades.

SECAO |
DOS ATOS NORMATIVOS

Art. 109. O Conselho Administrativo, por sua iniciativa ou solicitacdo da
Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, deliberara quanto a emissao de
instrucdes e normas operacionais em atos normativos.

Paragrafo Unico: Os atos normativos serdo emitidos sobre assuntos
omissos em lei, ou em complemento com o objetivo de esclarecer.

CAPITULO XIi
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 110. O PREVPARAISO gozara de todas as prerrogativas legais
asseguradas a Administracdo Municipal, inclusive isencdo de custas
judiciais e emolumentos.

Art. 111. A divulgacao dos atos e decisdes dos drgaos e autoridades do
PREV-PARAISO tem como objetivo:

| — dar inequivoco conhecimento deles aos beneficiarios do
PREVPARAISO;

Il — possibilitar seu conhecimento publico; e

Il — produzir efeitos legais quanto aos direitos e obrigacdes deles
derivados.

Art. 112. As decisdes, e demais atos referentes ao PREVPARAISO,
inclusive, contratos, convénios, credenciamentos, acordos celebrados e
sentencas judiciais que impliquem em pagamento de beneficios, serdo
publicados no Boletim Informativo do PREVPARAISO ou outro 6rgdo de
divulgacéo oficialmente reconhecido.

Paragrafo Unico. O administrador que determinar e o servidor que realizar
pagamento em desacordo com o caputdeste artigo, respondera civilmente
pelo seu ato e, ficara também sujeito as penalidades administrativas
cabiveis.

Art. 113. A tramitacdo processual e o procedimento dos atos
administrativos para concessdao de qualquer prestacdo paga pelo
PREVPARAISO, serdo objetos do Regulamento.

Art. 114. No caso de extingdo do PREVPARAISO, o Tesouro Municipal
assumird integralmente a responsabilidade pelo pagamento dos beneficios
concedidos durante a sua vigéncia, bem como aqueles beneficios cujos
requisitos necessarios a sua concessdao foram implementados
anteriormente a extin¢cdo do Regime.

Art. 115. O municipio poderd, por lei especifica de iniciativa do respectivo
Poder Executivo, instituir regime de previdéncia complementar para os seus
servidores de cargo efetivo, observado o disposto no art. 202 da
Constituicdo Federal, no que couber, por intermédio de entidade fechada de
previdéncia complementar, de natureza publica, que oferecerd aos
respectivos participantes planos de beneficios somente na modalidade de
contribuicao definida.

8 1°- Somente apds a aprovacao da lei de que trata 0 caput, 0 municipio
podera fixar, para valor das aposentadorias e pensfes a serem concedidas
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pelo PREVPARAISO, o limite Maximo estabelecido para os beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS de que trata o artigo 201 da
Constituicao Federal.

§ 2° - Somente mediante sua previa e expressa op¢ao, o disposto neste
artigo podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo
publico Federal, Estadual, Distrital ou Municipal até a data da publicacédo ao
do ato de instituicdo do correspondente regime de previdéncia
complementar.

Art. 116. As despesas decorrentes da presente Lei Complementar correréo

por conta de dotagBes orcamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 117. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos para 01 de outubro de 2014. Ficam revogadas as disposi¢cdes

em contrario, em especial as Lei n°® 792/07 de 14/12/2007, 980/12 de
17.05.12 e 1.053/14 de 13/05/14.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO, 24 DE NOVEMBRO DE 2014.
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